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 Stanowisko 

w sprawie asystowania położnej do zabiegu cięcia cesarskiego

Wykonywanie zawodu położnej zgodnie z art.5 ust.1 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielęgniarki i położnej (Dz. U. z 2011r. Nr 174, poz. 1039 ze zm.) polega na udzielaniu świadczeń zdrowotnych, w szczególności takich jak:

1) rozpoznawanie ciąży, sprawowanie opieki nad kobietą w przebiegu ciąży fizjologicznej, a także prowadzenia w określonym zakresie badań niezbędnych w monitorowaniu ciąży fizjologicznej;

2) kierowanie na badania konieczne do jak najwcześniejszego rozpoznania ciąży wysokiego ryzyka;

3) prowadzenie porodu fizjologicznego oraz monitorowanie płodu z wykorzystaniem aparatury medycznej;

4) przyjmowanie porodów naturalnych, w przypadku konieczności także z nacięciem krocza, a w przypadkach nagłych także porodu z położenia miednicowego;

5) podejmowanie koniecznych działań w sytuacjach nagłych, do czasu przybycia lekarza, w tym ręcznego wydobycia łożyska, a w razie potrzeby ręcznego zbadania macicy;

6) sprawowanie opieki nad matką i noworodkiem oraz monitorowanie przebiegu okresu poporodowego;

7) badanie noworodków i opiece nad nimi oraz podejmowanie w razie potrzeby wszelkich niezbędnych działań, w tym natychmiastowej reanimacji;

8) realizację zleceń lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji;

9) samodzielne udzielanie w określonym zakresie świadczeń zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych;

10) profilaktyka chorób kobiecych i patologii położniczych;

11) rozpoznawanie u matki lub dziecka objawów nieprawidłowości wymagających skierowania do lekarza;

12) sprawowanie opieki położniczo-ginekologicznej nad kobietą;

13) prowadzenie działalności edukacyjno-zdrowotnej w zakresie:

a) przygotowanie do życia w rodzinie, metod planowania rodziny oraz ochrony macierzyństwa i ojcostwa,

b) przygotowywanie do rodzicielstwa oraz pełnego przygotowania do urodzenia dziecka, łącznie z poradnictwem na temat higieny i żywienia. 

Asystowanie operatorowi podczas zabiegu cięcia cesarskiego, realizowanego zarówno w trybie planowym jak i pilnym nie należy do zadań położnej.

Jednocześnie należy wskazać, że zgodnie z art. 46 ust.1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej ( Dz. U. Nr 112 poz. 654) odpowiedzialność za zarządzanie podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą ponosi kierownik. Poszerzanie przez niego zakresu obowiązków pracowników o zadania wykraczające poza posiadane przez nich kwalifikacje i kompetencje zawodowe jest niezgodne z obowiązującym prawem i zagraża bezpieczeństwu pacjentów.
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