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Od redakcii

Szanowne kolezanki i koledzy,

W tym numerze, polecam lekturze spra-
wozdanie Pani Przewodniczacej z dzia-
talnosci ORPiP w Olsztynie, oraz relacje
z przebiegu zjazdu. W wolnym czasie pro-
ponuje zajrze¢ do galerii na naszej stronie.
Prezentujemy tam zdjecia z XXXVI Okrego-
wego Zjazdu oraz z uroczystosci Miedzyna-
rodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej
w Olsztynie.

Pielegniarkom, Potoznym i Pielegniarzom
z okazji naszego Swieta, zycze radosci
z wykonywania zawodu oraz pomyslnosci

W zyciu osobistym.

Ewa Kamieniecka
Redaktor Naczelna
Biuletynu OIPiP w Olsztynie
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Z PRAC OKREGOWEJ RADY PIELEGNIAREK
| POLOZNYCH REGIONU WARMII | MAZUR

Z siedzibg w Olsztynie

Kalendarium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur

z siedzibg w Olsztynie
za okres od 18 lutego 2019 r. do 31 maja 2019 r.

18.02.2019

Posiedzenie Komisji Opieki Stacjonarnej ORPIP.

18.02.2019

Posiedzenie Kapituty ds. wyrdznien i odznaczen.

20-22.02.2019

Udziat Przewodniczacej ORPiP — Marii Danielewicz oraz Sekretarza ORPIP — Doroty Kosiorek
w VI Konferencji szkoleniowej ,Nowoczesna sterylizacja wyroboéw medycznych. Profilaktyka
zakazen szpitalnych”.

22.02.2019

Udziat Przewodniczacej ORPiP — Marii Danielewicz oraz Sekretarza ORPiP — Doroty Kosiorek
w konferenciji ,Korzysci ptyngce z prawidtowych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych”.

23.02.2019

Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Olsztynie. Podjeto 15 Uchwat w na-
stepujacych sprawach: w sprawie: planu pracy Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie na rok 2019, w sprawie: zatwierdzenia spra-
wozdania finansowego Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur
z siedzibg w Olsztynie za rok 2018 celem przedtozenia w urzedzie skarbowym, w sprawie:
upowaznienia do zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej pielegniarek
i potoznych z Towarzystwem Ubezpieczer INTER POLSKA S.A. Oddziat w Olsztynie, w sprawie:
przyznania kwot na pokrycie wydatkow zwigzanych z petnieniem obowigzkéw spotecznych
Przedstawicielom ORPIiP w zaktadach pracy, w sprawie: zmiany Uchwaty nr 90/VII/2018 w spra-
wie zwotania XXXVI Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur,
w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 12/V11/2015 Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Regionu
Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie z dnia 12 grudnia 2015 r. w sprawie powofania sktaddéw
osobowych komisji problemowych dziatajgcych przy ORPiP Regionu Warmii i Mazur z siedzibg
w Olsztynie, w sprawie: przeprowadzenia audytu sprawozdania finansowego OIPiP Regionu
Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie, w sprawie: wyrdznienia za dziatalno$¢ spoteczno-za-
wodowa na rzecz srodowiska pielegniarek i potoznych, w sprawie: wyréznienia za dziatalnosc
spofeczno-zawodowg na rzecz srodowiska pielegniarek i potoznych, w sprawie: przyznania
honorowego wyrdznienia dla Instytucii i osob wspétpracujgcych z OIPiP w Olsztynie.

23.02.2019

Posiedzenie Petnomocnych Przedstawicieli ORPiP w Olsztynie.

25.02.2019

Posiedzenie Komisji Konkursowej na stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Klinicz-
nego Urologii Samodzielnego Publicznego zaktadu Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji z Warminsko — Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie.

27.02.2019

Posiedzenie Prezydium ORPIP. Podjeto 7 uchwat miedzy innymi: uchwate w sprawie stwier-
dzenia i wydania prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okregowego Reje-
stru Pielegniarek prowadzonego przez ORPIP w Olsztynie, 2 uchwaty w sprawie wykreslenia
pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek w zwigzku z przeniesieniem sie na obszar
dziatania innej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, uchwate w sprawie wydania nowego
zaswiadczenia o prawie wykonywania zawodu pielegniarki, 1 uchwate w sprawie rozliczenia
dotacji MZ za 2018 rok na zadania przejete od administracji panstwowej oraz dotacji na pro-
wadzenie osrodka informacyjnego, uchwate w sprawie przyznania zapomogi bezzwrotnej
pielegniarce, 1 uchwate w sprawie zmiany danych wpisu w rejestrze podmiotéw prowadza-
cych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych Kursu specjalistycznego Leczenie
ran dla pielegniarek przez Stowarzyszenie Edukacyjno - Oswiatowe ,Erudycja” (lll zmiana).

27.02.2019

Posiedzenie Komisji Konkursowej na stanowiska:
1. Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Udarowego i Oddziatu Klinicznego Neurologicznego,
2. Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Otolaryngologicznego

w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym w Olsztynie.
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28.02.2019

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPIP — lwony Kacprzak w posiedzeniu Rady Warminsko -Ma-
zurskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

28.02.2019

Spotkanie Przewodniczacej ORPIP - Marii Danielewicz z Dyrektorem Warminsko-Mazurskiego
Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia Andrzejem Zakrzewskim dotyczg-
ce wzrostu wynagrodzenh dla pielegniarek i potoznych.

4.03.2019

Szkolenie dla pielegniarek i potoznych w Okregowe;j Izbie Pielegniarek i Potoznych w Olszty-
nie ,Hydroterapia — innowacyjne opatrunki specjalistyczne”, w ktérym wzieto udziat 48 osob.

5.03.2019

Posiedzenie Komisji Pomocy Spotecznej ORPIP.

5.03.2019

Posiedzenie Komisji Etyki i Historii Zawodu ORPIP.

7.03.2019

Posiedzenie Komisji Nauki, Ksztatcenia i Rozwoju Zawodowego ORPIP.

7.03.2019

Spotkanie w siedzibie Okregowe;j Izby Pielegniarek i Potoznych w Olsztynie, celem uszczegé-
towienia dalszego postepowania, dotyczgcego ukonczenia rozpoczetych specjalizacii z piele-
gniarkami, pielegniarzami i potoznych, ktorzy rozpoczegli a nie ukonczyli szkolenia specjaliza-
cyjnego prowadzonego przez organizatora ksztatcenia podyplomowego Interrete sp. z 0. 0.
we Wroctawiu.

8.03.2019

Udziat Przewodniczacej ORPIiP — Marii Danielewicz w Gali z okazji Dnia Kobiet zorganizowanej
przez Warminsko — Mazurskg Okregowg Izbe Inzynierow Budownictwa.

9.03.2019

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP — Iwony Kacprzak w Koncercie z okazji Dnia Kobiet
»Bukiet r6z” zorganizowanym przez Marszatka Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego.

9.03.2019

Udziat Przewodniczacej ORPIP — Marii Danielewicz oraz Wiceprzewodniczgcej ORPiP — Iwony
Kacprzak w XXVIII Okregowym Zjezdzie Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.

13.03.2019

Posiedzenie Funduszu Zapomogowo — Pozyczkowego i Szkoleniowego ORPIP. Przyznano:
14 pozyczek bezzwrotnych na kwote 15000,29 zt. Refundacji kosztow ksztatcenia na kwote
12808,30 zt.

13.03.2019

Posiedzenie Prezydium ORPIP. Podjeto 10 uchwat miedzy innymi: 1 uchwate w sprawie wpisu
do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych
Kursu specjalistycznego Monitorowanie dobrostanu ptodu w czasie cigzy i podczas porodu
organizowane przez Stowarzyszenie Edukacyjno-Oswiatowe , Erudycja”, 2 uchwaty w sprawie
wpisu pielegniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek, 1 uchwate w sprawie wykreslenia
pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek w zwigzku z przeniesieniem sie na obszar
dziatania innej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, 1 uchwate w sprawie wydania dupli-
katu prawa wykonywania zawodu pielegniarki, uchwate w sprawie wykreslenia indywidualnej
praktyki pielegniarki z rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnosc¢ lecznicza, uchwate skie-
rowania na przeszkolenie pielegniarki w zwigzku z niewykonywaniem zawodu fgcznie przez
okres diuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat, planéw kontroli podmiotéw prowadzacych
ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych, uchwate w sprawie zakupu nagrod dla
studentéw pielegniarstwa, uchwate w sprawie pokrycia kosztéw za zastepstwo procesowe
przed Sgdem Okregowym w Olsztynie za postgpowanie odwotawcze.

14.03.2019

Posiedzenie Komisji Opieki Psychiatrycznej ORPIP.

15.03.2019

Posiedzenie Okregowej Komisji Rewizyjnej OIPIP w QOlsztynie.

20-21.03.2019

Udziat Przewodniczgcej ORPIP — Marii Danielewicz oraz Cztonka NRPiP lwony Kacprzak w po-
siedzeniu Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych w Warszawie.

23.03.2019 Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP — Mirostawy Sokot w Xlll Sprawozdawczym Zjezdzie War-
minsko — Mazurskiej 1zby Architektow RP.

23.03.2019 Udziat Przewodniczgcej ORPiP — Marii Danielewicz w 14 Kongresie Polskiego Stowarzyszenia
Chorych na szpiczaka.

27.03.2019 Spotkanie Komitetu Organizacyjnego XXXVI Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych
w Olsztynie.

27.03.2019 Posiedzenie Prezydium ORPIP. Podjeto 7 Uchwat w nastepujgcych sprawach: 2 uchwaty

w sprawie: powotania Komisji do przeprowadzenia egzaminu po odbytym przeszkoleniu z po-
wodu nie wykonywania zawodu przez pofozng facznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat, w sprawie: stwierdzenia i wydania prawa wykonywania zawodu pielegniarki
i wpisu do Okregowego Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez ORPiP w Olsztynie,

w sprawie: wykreslenia pielegniarki z Okregowego Rejestru Pielegniarek w zwigzku z prze-
niesieniem sie na obszar dziatania innej Okregowej |zby Pielegniarek i Potoznych, w sprawie:
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wpisu pielegniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek, w sprawie: skierowania na prze-
szkolenie pielegniarki w zwigzku z niewykonywaniem zawodu fgcznie przez okres diuzszy niz
5 lat w okresie ostatnich 6 lat, w sprawie: pokrycia czesci kosztéw Konferencji organizowanej
przez Wydziat Zdrowia Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego z Okregowag Radg
Pielegniarek i Potoznych w Olsztynie.

28.03.2019

Posiedzenie Komisji Konkursowej na stanowisko Przetozonej Pielegniarek w Wojewodzkim
Szpitalu Specjalistycznym w Olsztynie.

30.03.2019

XXXVI Okregowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur.

31.03.2019

Udziat Wiceprzewodniczgcej ORPiP — lwona Kacprzak w Sprawozdawczym Zjezdzie Lekarzy
Weterynarii w Olsztynie.

3.04.2019

Posiedzenie Komisji Opieki Paliatywnej ORPIP.

3.04.2019

Posiedzenie Prezydium ORPIP. Podjeto 5 Uchwat w nastepujgcych sprawach: w sprawie:
stwierdzenia i wydania prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okregowego
Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez ORPiP w Olsztynie, w sprawie: wpisu pielegniar-
ki do Okregowego Rejestru Pielegniarek, 2 uchwaty w sprawie: wykreslenia pielegniarki
z Okregowego Rejestru Pielegniarek w zwigzku z przeniesieniem sie na obszar dziatania
innej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, w sprawie: zakupu zestawu komputerowego
wraz z oprogramowaniem.

4.04.2019

Posiedzenie Komisji POZ i Kontraktowania Swiadczen Zdrowotnych

4.04.2019

Udziat Przewodniczacej ORPiP — Marii Danielewicz oraz Wiceprzewodniczgcej ORPIP — lwony
Kacprzak w wernisazu wystawy malarstwa Wojciecha Maksymowicza.

6.04.2019

Udziat Przewodniczacej ORPiP — Marii Danielewicz w XXXVII Okregowym Zjezdzie Lekarzy
Warminsko — Mazurskiej 1zby Lekarskie;j.

6.04.2019

Udziat Prezydium ORPiP w Kolegium Pielegniarek i Potoznych Rodzinnych Oddziat Terenowy
w Olsztynie.

9.04.2019

Spotkanie Przewodniczgcej ORPIP — Marii Danielewicz oraz Wiceprzewodniczacej ORPiP —
Iwony Kacprzak z Dyrektorem Zespotu Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej Dobre Miasto dotycza-
cym wynagrodzenia pielegniarek i potoznych w ZZOZ Dobre Miasto.

10.04.2019

Posiedzenie Prezydium ORPIP.

11.04.2019

Udziat Wiceprzewodniczgcej ORPiP — Iwony Kacprzak w posiedzeniu Rady Spofecznej Ze-
spotu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy.

12.04.2019

Udziat Wiceprzewodniczgcej ORPiP — Iwony Kacprzak w XVIIlI Zjezdzie Sprawozdawczym
Warminsko — Mazurskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa.

12.04.2019

Udziat Przewodniczacej ORPiP — Marii Danielewicz w uroczystosci wreczenia statuetek
,Kobiety z Charakterem”.

17.04.2019

Posiedzenie Funduszu Szkoleniowego i Pozyczkowego ORPIP. Przyznano: 41 refundacji na
kwote 13814,00 zt, 70 pozyczek zwrotnych na kwote 140000,00 zt. oraz 25 zapomaog ha kwote
26000,00 zt.

18.04.2019

Udziat Marii tapko — Cztonek ORPIP w posiedzeniu Rady Warminsko-Mazurskiego Oddziatu
Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

24.04.2019

Posiedzenie Komisji Opieki Diugoterminowej ORPiP.

24.04.2019

Posiedzenie Prezydium ORPIiP. Podjeto 10 Uchwat w nastepujgcych sprawach: 5 Uchwat
w sprawie: stwierdzenia i wydania prawa wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okre-
gowego Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez ORPiP w Olsztynie, w sprawie: wpisu
pielegniarki do Okregowego Rejestru Pielegniarek, w sprawie: wykreslenia indywidualne;j
praktyki potoznej z rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg, w sprawie: po-
krycia czesci kosztow organizacji Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki dla podmiotéw woj-
skowych, w sprawie: wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych ksztatcenie podyplomowe
pielegniarek i potoznych Kursu specjalistycznego Resuscytacja oddechowo-krgzeniowa no-
worodka organizowanego przez Fundacje Pretium z siedzibg we Wroctawiu, w sprawie: wpisu
do rejestru podmiotéw prowadzgcych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych
Kursu specjalistycznego Edukator w cukrzycy organizowanego przez Osrodek Ksztatcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych ,EDUKACJA’ s.c.,

25.04.2019

Udziat Cztonkéw ORPiP w Konferencji Forum Menadzeréw Stuzby Zdrowia.
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7.05. 2019 Posiedzenie Komisji Opieki Stacjonarnej ORPIP.
6.05.2019r Swiatowy Dzien Higieny Rak , udziat przedstawicieli Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Olsztynie.
8.05.2019 Posiedzenie Prezydium ORPIP.
9.05.2019 Udziat Marii Danielewicz — Przewodniczacej ORPiP w Konferencji z Okazji Dnia Pielegniarki
i Potoznej zorganizowanej przez Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Olsztynie.
11.05.2019 Udziat Wiceprzewodniczgcej ORPIP — Iwony Kacprzak w Ceremonii Biatego Fartucha 2019r .
11.05.2019 Spotkanie edukacyjne ,Zapobieganie zakazeniom” w siedzibie Izby w Olsztynie, zorganizo-
wane przez Komisje Epidemiologiczng oraz Komisje POZ i Kontraktowania Swiadczen Zdro-
wotnych.
13.05.2019 Uroczysta Gala Obchoddéw Migedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potozne;j.
15.05.2019 Posiedzenie Komisji Konkursowej na stanowiska:
1. Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Ginekologiczno Potozniczego z pododdziatem Neona-
tologicznym,
2. Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Chirurgii Ogolnej i Oddziatu Chirurgii Urazowo Ortope-
dycznej,
3. Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Chorob Wewnetrznych,
4. Pielegniarki Oddziatowej Oddziatu Dzieciecego
Szpitala Powiatowego w Ketrzynie
15.05.2019 Udziat Marii Danielewicz — Przewodniczacej ORPiP oraz Wiceprzewodniczgcej ORPiP — Iwony
Kacprzak w XXIII Konferencji Naukowo — Szkoleniowej Polskiego Towarzystwa Pielegniarek
Onkologicznych .
15.05.2019 Posiedzenie Funduszu Szkoleniowego i Pozyczkowego ORPIP. Przyznano: 59 refundacji na
kwote 42229,63zt, oraz 14 zapomog na kwote 15000,00zt.
16.05.2019r W 1 Wojskowym Szpitalu Klinicznym z Poliklinikg SPZOZ z Poliklinikg w Lublinie Filia w Etku
odbyto sie spotkanie z okazji centralnych obchodow Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki
i Dnia Pofoznej wojskowej stuzby zdrowia - udziat Przewodniczacej ORPiP Marii Danielewicz
oraz Wiceprzewodniczgcej ORPIP Iwony Kacprzak.
20.05.2019 Spotkanie Komitetu Redakcyjnego Biuletynu ORPIiP Olsztyn
20.05.2019 Posiedzenie Prezydium ORPIP.
20.05.2019r Ogolnopolska Konferencja Naukowa ,Prawne aspekty ochrony zdrowia” Olsztyn. Udziat Maria
Danielewicz, Ewa Doroszkiewicz, Anna Wiejek.
21.05.2019r Spotkanie Przewodniczacej ORPIP — Marii Danielewicz oraz Wiceprzewodniczgcej ORPiP —
Iwony Kacprzak z Dyrektorem Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Dobre Miasto dotyczg-
cym wynagrodzenia pielegniarek i potoznych w ZZ0OZ Dobre Miasto.
22.05.2019 Posiedzenie Prezydium ORPIiP — podjete stanowisko w sprawie rangi i jakosci ksztatcenia na
kierunku pielegniarstwo i kierunku potoznictwo UWM Olsztyn.
24.05.2019 Spotkanie Edukacyjne w siedzibie Izby w Olsztynie organizowane przez Firme Family Pelar-
gos, w ramach cyklicznych spotkan dla pofoznych.
25.05.2019 Sptyw kajakowy tyng zorganizowany przez cztonkdédw Komisji Kultury Sportu i Rekreacji ORPiP
Olsztyn.
29.05.2019 Posiedzenie Prezydium ORPIP.
30.05.2019 Udziat Marii tapko — Cztonek ORPIP w posiedzeniu Rady Warminsko -Mazurskiego Oddziatu
Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.
30.05.2019 - Warsztaty — wsparcie pielegniarek i pielegniarzy opieki paliatywnej Gietrzwatd, wspétorganizo-
01.06.2019r wane przez Komisje Opieki Paliatywnej ORPiP w Olsztynie. Okregowg Rade reprezentowata
Przewodniczaca Maria Danielewicz i Wiceprzewodniczaca lwona Kacprzak.
31.05.2019 VI Konferencja Szkoleniowa Oddziatu Warminsko — Mazurskiego PTPA i 10 organizowana

wspolnie z Okregowg Izbg w Olsztynie — Aktualno$ci pielegniarskie w anestezjologii i inten-
sywnej opiece, pacjent w OIT.
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XXXVI ZJAZD OKREGOWEJ RADY
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH REGIONU
WARMII | MAZUR z siedzibg w Olsztynie

SPRAWOZDANIE

Z DZIALALNOSCI OKREGOWEJ RADY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
REGIONU WARMII | MAZUR Z SIEDZIBA W OLSZTYNIE

Szanowni Delegaci
Kolezanki i Koledzy

Za nami kolejny bardzo pracowity
rok w VIl kadenciji dziatan samorzg-
du i z dumg moge powiedziec, ze
dobrze wykonaliSmy postawione
przed nami zadania. Mijajgcy rok dat
nadzieje na poprawe sytuacji zawo-
dowej pielegniarek i potoznych po-
przez stopniowe wdrazanie Strate-
gii na rzecz rozwoju pielegniarstwa
i potoznictwa w Polsce oraz reali-
zacje postanowien porozumienia
z dnia 9 lipca 2018 roku.

Zgodnie z oczekiwaniami srodo-
wiska, wigczono do wynagrodze-
nia zasadniczego znaczng czesc¢
wzrostu wynagrodzen, objeto
wzrostem wynagrodzenh tzw. ,pie-
legniarki praktyki” w podstawowej
opiece zdrowotnej. W rozporzadze-
niu o OWU sg dodatkowe terminy
weryfikacji list pielegniarek i potoz-
nych objetych wzrostem wynagro-
dzen. Jest nowy sposoéb wyliczania
norm zatrudnienia pielegniarek i po-
toznych w lecznictwie szpitalnym.
Kontynuowane sg prace nad zmiang
wskaznikow dotyczgcych pielegnia-
rek i pofoznych w ustawie o ptacy
minimalnej. W tym roku oczekujemy
na nowy produkt odrebnie finan-
sowany tzw. porade pielegniarskg
i wprowadzenie w zycie dodatko-
wych 6 dni urlopu szkoleniowego.
Nadal, mimo usilnych staran nie
wszystkie pielegniarki otrzymujg
dodatek wynikajacy z rozporzg-
dzenia o wzroscie wynagrodzen
min. pielegniarki pracujgce u pod-

I

ZA ROK 2018

wykonawcow, w Domach Pomocy
Spotecznej, bedgce pracownikami
stacji krwiodawstwa i sanepidow,
ale rozmowy z Ministerstwem Zdro-
wia na ten temat trwajg. Nadzieje na
zwiekszenie kadry pielegniarek i po-
toznych w systemie stuzby zdrowia
budzg wprowadzane stypendia dla
studentéw i absolwentéw podejmu-
jacych prace w Polsce.

Posiedzenia Okregowej
i Prezydium

W roku 2018 odbyty sie: 4 posie-
dzenia Okregowej Rady Pielegnia-
rek i Pofoznych. Podjeto 18 uchwat.
Prezydium Okregowej Rady ob-
radowato na 24 posiedzeniach.
Podjeto 283 uchwaty w zakresie
posiadanych kompetenciji oraz na
podstawie upowaznienia udzielo-
nego przez Okregowg Rade.

Rady

Okregowa Rada, zgodnie z usta-

wg o samorzadzie zadania swoje

realizowata wspierana dziataniami

17 Komisji i przyjetym planem pra-

cy ORPIP oraz planami poszcze-

golnych komisiji:

1. Komisji Opieki Stacjonarnej -
Przewodniczgca Grazyna Pe-
ptowska

2. Komisji ds. Potoznych - Przewod-
niczaca Ewa Fijotek

3. Komisji Pomocy Spotecznej -
Przewodniczaca Zofia Koziotek

4. Komisji Konkursowe;j - Przewodni-
czgca Bogumita Szymanska

5. Komisji Epidemiologicznej - Prze-
wodniczgca Ewa Romankiewicz
6. Komisji ds. POZ i Kontraktowania
Swiadczen Zdrowotnych - Prze-

wodniczgca Maria tapko )
7. Komisji ds. Pielegniarstwa Sro-
dowiska Nauczania i Wychowa-
nia - Przewodniczgca Ewa Boh-
danowicz
8. Komisji ds. Opieki Paliatywnej -
Przewodniczaca Teresa Kocbach
9. Komisji ds. Opieki Psychiatrycz-
nej - Przewodniczgca Dorota
Dziedziula
10. Komisja Opieki Diugoterminowej
i Geriatrycznej - Przewodniczgca
Edyta Skolmowska

11. Komisji Kultury, Sportu i Rekre-
acji - Przewodniczgca Barbara
Plewik

12. Komisji Etyki i Historii Zawodu
- Przewodniczaca Dorota Ko-
siorek

13. Komisji ds. Pielegniarskiej Doku-

mentacji Elektronicznej - Prze-
wodniczgca Katarzyna Nojkamf

14. Komisji ds. Warunkéw Pracy

i Ptacy - Przewodniczgca Elzbie-
ta Butkiewicz

15. Komisji Nauki, Ksztatcenia i Roz-

woju Zawodowego - Przewodni-
czaca Elzbieta Najmowicz

16. Komisji ds. Pielegniarstwa Ope-

racyjnego - Przewodniczgca Do-
rota Jakubowska- Stawinska

17. Funduszu Zapomogowo - Po-

zyczkowy i Szkoleniowy - Prze-
wodniczgca Wanda Mularonek
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18. Klubu Seniora - Janina Mazur-
kiewicz oraz wspotpracg z 43
Petnomocnymi Przedstawiciela-
mi ORPIP pracujgcymi na tere-
nie zaktaddw pracy.

Trudno, w krotkim sprawozdaniu
przekazac¢ informacje o wszystkich
wydarzeniach, ktore miaty miejsce
W przeciggu catego roku, dlatego
na biezaco o wszelkich dziataniach
informujemy naszych Cztonkdw na
tamach biuletynu. Okregowa Rada
wykonuje swoje zadania w szcze-
goélnosci przez:

I. Stwierdzenie prawa wykonywa-

nia zawodu pielegniarki i potoznej

* W 2018 roku stwierdzono prawo
wykonywania zawodu i wydano
zaswiadczenie o prawie wyko-
nywania zawodu 110 osobom,
w tym 106 pielegniarkom i 4 po-
toznym. Tylko 35 os6b ukonczyto
kierunek pielegniarstwo na Uni-
wersytecie Warminsko - Mazur-
skim w Olsztynie.

* Aktualizacja danych w drukach
prawa wykonywania zawodu:
wpisano do rejestru 32 pielegnia-
rek i 5 potoznych, skreslono z re-
jestru 32 pielegniarki i 1 potozna,
stwierdzono wygasniecie prawa
wykonywania zawodu z powo-
du Smierci 20 osobom, wydano

. Rejestr Podmiotdw Wykonujg-

cych Dziatalno$¢ Leczniczg
wpisano do rejestru 126 nowych
praktyk pielegniarskich,

wpisano do rejestru 13 nowych
praktyk potoznych,

nowe praktyki grupowe 2,
wykreslono z rejestru 13 praktyk
indywidualnych i 2 grupowe,

na dzien 31 grudnia 2018 roku
w rejestrze byto 1542 indywidu-
alnych praktyk pielegniarskich,
141 praktyk potoznych oraz 47
praktyk grupowych.

. Rejestr Organizatorow Ksztatce-

nia Podyplomowego

wpisano do Rejestru Organizato-
row Ksztatcenia Podyplomowego
12 nowych wnioskéw dotycza-
cych réznych form ksztatcenia
podyplomowego, w 10 wpisach
dokonano zmiany,

ksztatcenie podyplomowe na te-
renie lzby prowadzito 18 upraw-
nionych podmiotow.

. System Monitorowania Ksztafce-

nia Pracownikéw Medycznych
wnioski zaakceptowane - 1814
(700 nowych)

wnioski odrzucone zawierajace
btedy - 845 - (300)

zgtoszone wnioski o modyfikacje
uprawnien - papierowe 13
wnioski nieaktywne - 28

nowe zaswiadczenie o prawie
wykonywania zawodu (duplikat)
1 osobie.

Nalezy zwrdci¢ réwniez uwa-
ge, iz pielegniarki i potozne po-
mimo ustawowego obowigzku
niezwtocznego zawiadamiania
o wszelkich zaistniatych zmia-
nach w danych, nadal nie infor-
mujg o tym fakcie Okregowe;j
Izby.

Il. Prowadzenie Rejestrow Okre-

gowej I1zby

1. Centralny rejestr pielegniarek
i potoznych:

Na dzien 31 grudnia 2018 roku
w Rejestrze OIPiP w Olsztynie
figurowaty 8016 pielegniarki
(w tym 201 mezczyzn) i 988 po-
tozne. Aktywnych zawodowo
jest 8008 pielegniarek i 947 po-
toznych.

lll. Ksztatcenie przed i podyplo-

mowe Pielegniarek i Potoznych

* spotkania z wtadzami Uczelni
Wyzszych dotyczgce ksztatcenia
pielegniarek i potoznych w na-
szym regionie,

* przesytanie opinii i stanowisk do-
tyczgcych ksztatcenia podyplo-
mowego do Centrum Ksztatcenia
Pielegniarek i Potoznych w War-
szawie (obnizenie progu zdawal-
nosci, udostepnienie pytan)

* wspoOtpraca z placowkami me-
dycznymi w zakresie przeszko-
lenia po ponad 5 letniej przerwie
w wykonywaniu zawodu - prze-
szkolono 15 pielegniarek i 2 po-
tozne,

* czynny udziat w posiedzeniach 82
komisji kwalifikacyjnych oraz eg-
zaminacyjnych do réznych form
ksztatcenia podyplomowego na
prosbe organizatorow ksztatce-

S —
OlPvR

nia zgodnie z zapisami prawa
w ramach zadan Komisji Nauki,
Ksztatcenia i Rozwoju Zawodo-
wego oraz Petnomocnych Przed-
stawicieli,
w minionym roku 644 cztonkéw
naszego samorzadu podnoszac
swoje kwalifikacje skorzysta-
to z refundacji czeéci kosztow
ksztafcenia, zgodnie z Regulami-
nem Funduszu Szkoleniowego na
kwote 364 410,61 ztotych.
Fundusz obradowat na 9 posie-
dzeniach i udzielit wsparcia:
* zastudia - 62 osobom na kwote
43 300,00 zt
* za specjalizacje - 108 osobom
na kwote 181 031,41 zt
e za kursy kwalifikacyjne - 54
osobom na kwote 29 240,00 zt
* za kursy specjalistyczne - 329
osobom na kwote 80 925,60 zt
* za konferencje - 91 osobom na
kwote 27 95,60 zt

IV. Dziatania na rzecz poprawy wa-
runkow pracy i ptacy pielegniarek
i potoznych

udzielano pomocy prawnej dla
pielegniarek i potoznych w spra-
wach zawodowych,

zawarto ubezpieczenie od od-
powiedzialnosci zawodowej dla
wszystkich cztonkéw samorzadu,
opiniowano i wydawano stanowi-
ska w sprawach warunkow udzie-
lania Swiadczen oraz wzrostu
wynagrodzenh zgodnie z rozpo-
rzgdzeniem MZ w sprawie OWU
- wydano 820 opinii.

opiniowano 50 aktoéw prawnych
regulujgcych wykonywanie za-
wodu pielegniarki i potoznej,
kontynuowano wspoOiprace
z Ogolnopolskim Zwigzkiem Za-
wodowym Pielegniarek i Pofoz-
nych, z Okregowg Radg Piele-
gniarek i Potoznych w Elblagu,
uczestniczono i inicjowano
spotkania z Marszatkiem Woje-
wodztwa, Wojewodg Warminsko
-Mazurskim oraz Prezydentem
Miasta Olsztyna, Kadrg Kierow-
niczg Podmiotéw Leczniczych,
ktérych tematem byty problemy
srodowiska Pielegniarek i Po-
toznych.
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V. Dziatalno$¢ zapomogowo - po-
zyczkowa

Okregowa Rada zgodnie z decy-
zjg Okregowego Zjazdu kontynu-
uje funkcjonowanie Funduszu za-
pomogowo - pozyczkowego, ktory
w trakcie 9 posiedzen przyznat w ra-
mach dziatalno$ci samopomocowej
489 pozyczek zwrotnych na kwote
834 000,00 ztotych, 115 pozyczek
bezzwrotnych na kwote 115 000,00
ztotych oraz 28 pozyczek bezzwrot-
nych na kwote 42 000,00 ztotych (143
pozyczki) to ok. 30000,00 wiecej niz
w roku ubiegtym. W minionym roku
zostata zwiekszona kwota zaréwno
pozyczki zwrotnej jak i zapomogi
bezzwrotnej. Ltaczna kwota rozdys-
ponowanych s$rodkéw w ramach
dziatalnosci Funduszu wyniosta 991
000,00 zt. Ze wzgledu na obowigzu-
jace przepisy podatkowe przypomi-
nam, ze istotne znaczenie ma udoku-
mentowanie zaistnialego zdarzenia,
poniewaz pomoc finansowana jest
wytgcznie ze sktadek cztonkowskich,
waznym kryterium, ktére nalezy udo-
kumentowaé¢ to réwniez dwuletni
okres sktadkowy poprzedzajgcy date
ztozonego wniosku.

VI. Promowanie Samorzadu Pie-
legniarek i Potoznych, integro-
wanie srodowiska zawodowego,
wspoétprace z towarzystwami na-
ukowymi i stowarzyszeniami pie-
legniarek i potoznych w kraju i za
granica to m.in.:

* Uroczysta Gala z okazji Miedzy-
narodowego Dnia Pielegniarki
i Dnia Potoznej pod hastem

»Opieka paliatywna drogowskazem
w pielegniarstwie”,

* spotkania z Kierowniczg Kadrg
Pielegniarska i Konsultantami
Wojewodzkimi oraz Krajowymi,

* czynny udziat Cztonkéw Prezy-
dium w pracy Forum Zawodow
Zaufania Publicznego,

* wspoétpraca Cztonkéw Komisji ds.
Opieki Psychiatrycznej z Polskim
Stowarzyszeniem Pielegniarek
i Pielegniarzy Psychiatrycznych,
Komisja wraz z Wojewodzkim Ze-
spotem Lecznictwa Psychiatrycz-
nego i OSPPINCH byta wspétorga-
nizatorem konkursu plastycznego
,PO ztoty kwiat wsrod ciemnosci

Swiata” w ramach promociji zdro-
wia psychicznego,

Cztonkowie Komisji Etyki i Histo-
rii Zawodu przeprowadzili kon-
kurs plastyczny i poetycki dla
uczniéw szkédt podstawowych nt.
~Pielegniarka, potozna w oczach
dziecka”. Rozstrzygniecie konkur-
su i wreczenie nagréd odbyto sie
podczas uroczystych obchodow
dnia Pielegniarki i Pofoznej. Pra-
ce dzieci zostaty opublikowane
w Biuletynie. W ramach wspéfpra-
cy z UWM poprowadzili wyktad na
temat; ,Symbole pielegniarstwa”,
»,Rachunek Sumienia Hanny
Chrzanowskiej” oraz ,Pielegniar-
stwo transkulturowe” dla studen-
téw | roku kierunku pielegniar-
stwo. Przy wspotudziale Komisiji
ds. Epidemiologii zorganizowana
zostata Konferencja nt. ,Zagad-
nienia etyczne i prawne regulujgce
prace pielegniarek i potoznych”,
Przedstawiciele naszego Regionu
wraz z Pocztem Sztandarowym
uczestniczyli w uroczystosciach
Beatyfikacji Pielegniarki Hanny
Chrzanowskiej, Czcigodnej stu-
zebnicy Bozej na Bfogostawiong,
lll spotkanie plenerowe Piele-
gniarek i Potoznych Regionu
Warmii i Mazur ,Zamien stres
na dres” pt. WiesParty; Udziat
cztonkéw naszego samorzgdu
w XV Sptywie Skorpeny; Sptyw
kajakowy Maro6zka pod hastem
,optywa¢ kazdy moze” oraz
Spotkanie Andrzejkowe, kto-
re odbyta sie w Olecku to efekt
dziatan Komisji Kultury Sportu
i Rekreaciji,

Cztonkowie Prezydium ORPiP
uczestniczyli w waznych dla
srodowiska uroczystosciach tj.
Inauguracji Roku Akademickie-
go na Wydziale Nauk o Zdro-
wiu, uroczystos¢ Dyplomatorium
i Czepkowania na kierunku piele-
gniarstwo,

Koncerty Zespotu Wokalnego
,Vox Cordis” min. w Spotecznym
Domu Pomocy dla Chorych na
Cukrzyce, w Domu Pomocy Spo-
tecznej ,Kombatant” w Szpitalu
MSWIA oraz w ramach spotkan
seniorek pielegniarstwa i na roz-
nej rangi konkursach,
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* Okregowa Rada Pielegniarek
i Poloznych udzielata patronatu
konferencjom i spotkaniom szko-
leniowym, ktére utatwiajg piele-
gniarkom i potoznym z naszego
regionu realizacje ksztatcenia
ustawicznego.

VIl. Organizacja konferenciji szko-
leniowych, wspotorganizacja
konferencji naukowych i szkole-
niowych, spotkan szkoleniowych
oraz warsztatoéw edukacyjnych:

* |l Wojewddzka Konferencja Opieki
Dtugoterminowej pod patronatem
Wojewody Warminsko- Mazur-
skiego i Konsultanta Wojewo6dz-
kiego w Dziedzinie Pielegniarstwa
Opieki Dtugoterminowej - zorga-
nizowana w ramach pracy Komisji
Dtugoterminowej i Geriatrycznej.

» Konferencja ,Lecznictwo psychia-
tryczne na przestrzeni dziejow” -
zorganizowana przez Powiatowy
Szpital im. W. Bieganskiego w lta-
wie oraz Komisje ds. Pielegniar-
stwa Psychiatrycznego ORPIP
w Olsztynie. Patronat Honorowy
- Wioletta Gadecka - Konsultant
Wojewddzki w Dziedzinie Piele-
gniarstwa Psychiatrycznego.

* V Ogdlnopolska Konferencja pt.
~Pielegniarstwo Pediatryczne -
nowe wyzwania” organizowana
przez Polskie Towarzystwo Pie-
legniarek Pediatrycznych, Woje-
wodzki Specijalistyczny Szpital
Dzieciecy i Okregowg Rade Piele-
gniarek i Pofoznych w Olsztynie.

* V Konferencja ,Aktualne proble-
my pielegniarskie w anestezjolo-
gii i intensywnej opiece” organi-
zowana przez Oddziat Warminsko
- Mazurski Polskiego Towarzystwa
Pielegniarek Anestezjologicznych
i Intensywnej Opieki oraz Okrego-
wg Rade Pielegniarek i Potoznych
w Olsztynie.

* ,Wspotczesne wyzwania zdro-
wotne w srodowisku nauczania
i wychowania” Konferencja Szko-
leniowa zorganizowana przez
Wydziat Zdrowia Warminsko - Ma-
zurskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Olsztynie i Okregowg Rade Pie-
legniarek i Potoznych w Olsztynie.

* Szkolenie dla pielegniarek oraz
kadry zarzgdzajgcej Domow
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Pomocy Spotecznej na temat:
»,Rozporzadzenie o ochronie
danych osobowych” — zmiany
przepiséw wchodzacych w zy-
cie w maju 2018 roku, ,Wptyw
eliminacji btedéw w leczeniu ran
przewlektych na poprawe jakosci
zycia”, ,Konflikty w zawodach
pielegniarskich i opiekuhczych
oraz sposoby zapobiegania im”
w ramach dziatarn Komisji Domodw
Pomocy Spoteczneij.

* VII Konferencja Potoznych pt.
»Potozna wczoraj, dzi$ i jutro dla
dobra pacjenta” w ramach zadan
Komisji ds. Potoznych przy wspét-
udziale Beaty Binek Konsultanta
Wojewodzkiego w Dziedzinie Pie-
legniarstwa Potozniczego i Gine-
kologicznego.

* Konferencja Naukowo - Szkole-
niowa ,,Czy mozna leczy¢ rany
efektywniej? Skoordynowana
opieka w ranie”. Szkolenie doty-
czace powiktan i zakazen w za-
biegach inwazyjnych. Dziatania
w oparciu o dowody kliniczne
i najlepsze praktyki. Szkolenie
edukacyjne dotyczace postepo-
wania z linia naczyniowg oraz
szkolenie przeprowadzono
wspolnie z sekcjg Farmacji Szpi-
talnej Olsztynskiego Oddziatu
Polskiego Towarzystwa Farma-
ceutycznego. Szkolenie na temat
zapobiegania zakazeniom, poste-
powania po ekspozycji zawodo-
wej, postepowania z odpadami
medycznymi dla pielegniarek
i potoznych podstawowej opieki
zdrowotnej i pielegniarek szkol-
nych. Wszystkie te wydarzenia
zorganizowane zostaty w ramach
pracy Komisji Epidemiologicznej
oraz wspotpracy pomiedzy komi-
sjami ORPIP.

* Spotkanie szkoleniowe ,Roz-
porzgdzenie o ochronie danych
osobowych” - zmiany przepiséw
istotne dla Pielegniarek Srodo-
wiska Nauczania i Wychowania
w ramach pracy tej Komisji.

* ,Zasady zachowania w radiologii
zabiegowej”, ,Optymalizacja za-
opatrzenia bloku operacyjnego
w sterylne narzedzia chirurgiczne
- aspekty ekonomiczne i epide-
miologiczne”, ,Odpowiedzialno$¢

zawodowa w pracy pielegniarki
i potoznej” to tematy szkolen zor-
ganizowanych przez Komisje ds.
Pielegniarstwa Operacyjnego.

VIIl. Dziatalno$¢ informacyjna

* opublikowalismy 4 numery biule-
tynu OIPiP w Olsztynie, w ktorych
staramy si¢ zamieszczac informa-
cje istotne dla naszego Srodowi-
ska, ale i sprawozdania z wyda-
rzen, w ktorych uczestniczyli nasi
Przedstawicie,

* wydalismy okolicznosciowy ka-
lendarz promujgcy pielegniar-
stwo opieki dtugoterminowej oraz
kalendarz zawierajacy prace pla-
styczne osob doswiadczajagcych
kryzysow w zdrowiu psychicznym,

* na biezgco prowadzimy strone
internetowg,

* ukazaty sie artykuty prasowe, audy-
cje radiowe dotyczgce warunkow
pracy pielegniarek i potoznych,

* organizowano cykliczne spotka-
nia informacyjno - szkoleniowe
z Petnomocnymi Przedstawicie-
lami ORPIP.

IX. Inna ustawowa dziatalnos¢

Okregowej Rady

» Jako osrodek wzajemnego uzna-
wania kwalifikacji zawodowych
zgodnie z wytycznymi Dyrektyw
UE wydano 18 zaswiadczen po-
twierdzajgce posiadane kwalifika-
cje zawodowe przez pielegniarki
i potozne starajgce sie o prace
poza granicami Polski.

* Prowadzony jest osrodek infor-
macyjno - edukacyjny dla cu-
dzoziemcow i obywateli panstw
cztonkowskich UE udzielajgcy
konsultacji i wyjasnien dotycza-
cych zasad wykonywania zawodu
w Polsce w ramach zadan Sekre-
tarza ORPiP w Olsztynie poprzez
system [MI.

* Cztonkowie Prezydium ORPiP
uczestniczyli w cyklicznych spo-
tkaniach Rady Warminsko - Ma-
zurskiego Oddziatu NFZ.

* Przedstawiciele ORPIP brali udziat
46 Komisjach konkursowych na
stanowisko Pielegniarki Oddziafo-
wej, 4 na stanowisko Przefozonej
Pielegniarek i w 1 na stanowisko
Naczelnej Pielegniarki. Czton-
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kowie naszego samorzadu brali
rowniez udziat w postepowaniach
na stanowisko Ordynatora i Za-
stepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
w ramach zadan Komisji Konkur-
sowej, ktéra rébwniez opracowata
materiat do biuletynu: ,Konkur-
sy na stanowiska kierownicze
w podmiotach leczniczych”.

» Czionkowie Prezydium ORPIP bio-
ra udziat w pracach Rad Spotecz-
nych Podmiotéw Leczniczych.

Bardzo serdecznie dziekuje
za petng zaangazowania prace
Cztonkom Okregowej Rady Piele-
gniarek i Potoznych, Okregowemu
Rzecznikowi Odpowiedzialnosci
Zawodowej i Jego Zastepcom,
Przewodniczgcej i Cztonkom
Okregowego Sadu, Przewodni-
czgcemu i Cztonkom Okregowej
Komisji Rewizyjnej, Pethomoc-
nym Przedstawicielom, Przewod-
niczagcym i Cztonkom Komisji Pro-
blemowych, Cztonkom Zespotu
Redakcyjnego Biuletynu oraz
Przewodniczgcej Klubu Seniora.

Szczegdlne podziekowania kie-
ruje do Pielegniarek i Potoznych,
Przedstawicieli naszego Regionu,
ktérzy wraz z Pocztem Sztandaro-
wym uczestniczyli w uroczysto-
sciach beatyfikacji pielegniarki
Hanny Chrzanowskiej, Czcigod-
nej Stuzebnicy Bozej na Btogo-
stawiona.

Dzigkuje Wszystkim Cztonkom
OIPiP Regionu Warmii i Mazur,
ktérzy uczestniczyli w uroczysto-
$ciach pogrzebowych | Prezes Na-
czelnej Rady Pielegniarek i Potoz-
nych Pani Urszuli Krzyzanowskiej
- tagowskie;j.

Stowa podziekowania kieruje
tradycyjnie do cztonkéw Prezy-
dium Okregowej Rady, ktérzy pro-
fesjonalnie realizujg powierzone
im zadania. Serdecznie dziekuje
Pracownikom Biura, za zaangazo-
wanie i determinacje w realizacji
codziennych obowigzkow.

Wszystkim Panstwu jeszcze raz
serdecznie DZIEKUJE.

Przewodniczgca Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych
Maria Danielewicz
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XXXVI OKREGOWY ZJAZD PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
REGIONU WARMII | MAZUR Z SIEDZIBA W OLSZTYNIE

XXXVI Okregowy Zjazd Pielegnia-
rek i Potoznych Regionu Warmii
i Mazur otworzyta Przewodniczgca
ORPIP Pani Maria Danielewicz wpro-
wadzeniem Sztandaru OIPiP oraz
hymnem pielggniarskim w wykona-
niu choru ,VOX CORDIS®. Nastep-
nie Przewodniczgca ORPIP powita-
ta zaproszonych gosci i przybytych
delegatéow. Wsrdéd zaproszonych
gosci swojg obecnoscig zaszczycili
nas miedzy innymi:

* Jerzy Gosiewski - Poset na Sejm

RP

Iwona Arent - Poset na Sejm RP,

Jerzy Cichon - Poset na Sejm RP,

Jacek Protas - Poset na Sejm RP,

Andrzej Maciejewski - Poset na

Sejm RP,

* Pani Grazyna Rogala-Pawelczyk,
Naczelny Rzecznik Odpowiedzial-
nosci Zawodowe] Pielegniarek
i Potoznych, Prorektor PWSZ im.
Jana Grodka w Sanoku,

* Artur Chojecki - Wojewoda War-
minsko-Mazurski,

* Marcin Kuchcinski -
Wicemarszatek Woje-
wodztwa Warminsko
-Mazurskiego,

* Ewa Kaliszuk - Wice-

prezydent Miasta Olsz-
tyna,
* Andrzej ZakrzewskKi

- Dyrektor Warminsko
-Mazurskiego Oddzia-
tu Wojewodzkiego Na-
rodowego Funduszu
Zdrowia,

* Zbigniew Wroblew-
ski - Przewodniczacy
Warminsko-Mazurskiej
Izby Lekarsko-Wetery-
naryjnej,

* Piotr Siwik - Wicepre-
zes Warminsko-Mazur-
skiej Okregowej Izby
Lekarskiej w Olsztynie,

* Mariusz Dobrzeniecki -
Przewodniczgcy Rady
Warmihsko-Mazurskiej
Okregowej lzby Inzy-
nierow Budownictwa,
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* Magdalena Stankiewicz - Czto-
nek Okregowej Rady Aptekarskiej
w QOlsztynie

* Roman Sadzuga - Prezes Sto-
warzyszenia Pomocy Chorym na
Szpiczaka,

* Anna Giru¢ - Dyrektor Oddziatu
TU INTER Polska S.A. w Olsztynie,

* oraz Konsultanci Wojewddz-
cy w Dziedzinie Pielegniarstwa,
Przewodniczacy Towarzystw Pie-
legniarskich, Dyrektorzy Szpitali,
Kierownicza Kadra Pielegniarska.

Przewodniczaca ORPIP Pani Ma-
ria Danielewicz w swoim wystgpie-
niu poruszyta problemy dotyczgce
Srodowiska pielegniarek i potoz-
nych. Szacuje sie, ze w naszym
wojewoddztwie brakuje 300 etatow
pielegniarskich. Przewodniczaca
zaapelowata do uczestniczacych
w spotkaniu parlamentarzystow,
wojewody, marszatka, dyrektorow
szpitali i Narodowego Funduszu

Fot. Bogustaw Brzostowski

Zdrowia aby wspélnie dgzy¢ do
zwiekszenia ilosci miejsc na stu-
diach pielegniarskich, poniewaz
problemem nie jest brak checi do
podjecia nauki w zawodzie, a zbyt
matfa liczba oséb przyjmowanych na
studia.

Przewodniczagca omoéwita row-
niez realizacje zawartego w dniu
9 lipca 2018 r. w Warszawie poro-
zumienia pomiedzy: Naczelng Izbg
Pielegniarek i Potoznych oraz Ogol-
nopolskim Zwigzkiem Zawodowym
Pielegniarek i Potoznych a Mini-
strem Zdrowia i Prezesem NFZ. Ce-
lem porozumienia jest doprowadze-
nie do sukcesywnego polepszania
dotychczasowych warunkow pracy
i ptacy pielegniarek i potoznych wy-
konujagcych zawoéd w Polsce. Pod-
pisany dokument zagwarantowat
miedzy innymi wtgczenie dotych-
czasowych dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego zwigkszenie
czestotliwos¢ weryfikacji list zatrud-
nionych pielegniarek i potoznych,
zmiany zapiséw rozporzgdzen do-
tyczacych norm zatrudnienia piele-
gniarek i potoznych w lecznictwie
szpitalnym.

Najbardziej oczekiwane zmiany
to dodatkowe sze$¢ dni pfatnego
urlopu szkoleniowego, nowe $wiad-
czenie - porada pielegniarska, wpro-
wadzenie norm zatrudnienia piele-
gniarek i potoznych w pozostatych
obszarach (opieka psychiatryczna,
leczenie uzaleznieh, ambulatoryjna
opieka specjalistyczna, rehabilitacja
lecznica, leczenie uzdrowiskowe,
stacjonarne Swiadczenia pielegna-
cyjne i opiekuncze w ramach opieki
dtugoterminowej oraz opieka palia-
tywna i hospicyjna), zmiany przepi-
séw regulujgcych przeprowadzanie
konkursow na stanowiska kierowni-
cze w niektérych podmiotach lecz-
niczych oraz dostosowania doku-
mentu ,Strategia na rzecz rozwoju
pielegniarstwa i potoznictwa w Pol-
sce”, do przyjecia przez Rade Mi-
nistrow do realizacji, jako program
rzgdowy.
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Fot: Bogustaw Brzostowski

Fot. BogUSIMpBrzostowski




W ramach dziatan prewencyjnych
prowadzonych przez organ Naczel-
nego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej Pani dr n. med. Grazy-
na Rogala-Pawelczyk przedstawita
wykfad pt. "Pielegniarstwo, tradycja
i nowoczesnosc”. "

Po wystgpieniach zapro-
szonych gosci rozpoczeta
sie robocza czes$¢ zjazdu.
Przewodniczgcg Zjazdu zo-
stata Pani lwona Kacprzak,
Wiceprzewodniczgca Pani
Dorota Kosiorek natomiast
Sekretarzami Zjazdu Pani
Mirostawa Soko6t i Pani
Bogumita Szymanska. Na-
stepnie wybrano Asesorow |
Zjazdu, Komisje Mandato-
wg oraz Komisje Uchwat
i Wnioskow.

Po ukonstytuowaniu sie
komisji zjazdowych, odczy-
tano protokdt Komisji Man-
datowej stwierdzajgcy, ze
w XXXVI Okregowym Zjez-
dzie Pielegniarek i Pofoz-
nych Regionu Warmii i Ma-

g

zur obecnych byto 143 delegatow,
co stanowi 80 % ogotu delegatow.

W czasie trwania obrad XXXVI
Okregowego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych przyjeto 3 Uchwaty
w nastepujgcych sprawach:
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Fot. Bogustaw Brzostowski

- Uchwata nr 1/VII/2019 XXXVI
Okregowego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych Regionu Warmii i Mazur
z siedzibg w Olsztynie z dnia 30 mar-
ca 2019 roku w sprawie regulaminu
Okregowego Zjazdu Pielegniarek

Fot. Bogustaw Brzostowski
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i Potoznych Regionu Warmii i Mazur
z siedzibg w Olsztynie,

- Uchwata nr 2/VII/2019 XXXVI
Okregowego Zjazdu Pielggniarek
i Pofoznych Regionu Warmii i Ma-
zur z siedzibg w Olsztynie z dnia 30
marca 2019 roku w sprawie zatwier-
dzenia sprawozdan z dziatalnosci
Okregowej Rady, Okregowej Komi-
sji Rewizyjnej, Okregowego Rzecz-
nika Odpowiedzialnosci Zawodowe;j

i Okregowego Sadu Pielegniarek
i Potoznych,

- Uchwata nr 3/VII/2019 XXXVI
Okregowego Zjazdu Pielegniarek
i Potoznych Regionu Warmii i Ma-
zur z siedzibg w Olsztynie z dnia 30
marca 2019 roku w sprawie zasad
gospodarki finansowej i budzetu
Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych Regionu Warmii i Mazur
z siedzibg w Olsztynie,
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oraz 1 apel i 11 wnioskow.

Po wyczerpaniu porzadku obrad
Przewodniczgca Okregowego Zjaz-
du Pielegniarek i Potoznych ogto-
sita jego zamknigcie i podziekowa-
ta wszystkim delegatom za udziat
W zjezdzie.

Dorota Kosiorek
Sekretarz ORPiP

PRACE W KOMISJACH PROBLEMOWYCH

Spotkania w olsztynskich przedszkolach

Elzbieta Najmowicz - Komisja Etyki i Historii Zawodu

Cztonkowie Komisji Etyki i Historii
Zawodu w miesigcu kwietniu i maju
odwiedzili olsztyriskie przedszkola
w celu promowania zawodu piele-
gniarki i potoznej ale takze celem
edukaciji zdrowotnej dzieci.

W przedszkolach spotkatysmy
sie z bardzo cieptym przyjeciem.
Dzieci nas oczekiwaly i byty zywo
zainteresowane spotkaniem. Piele-

gniarki Elzbieta Najmowicz i Kata-
rzyna Buczko oraz potozne Danu-
ta Gamdzyk i Joanna Kurzelowska
przyblizyty specyfike naszych zawo-
dow, a przekazane drobne upominki
zwigzane z atrybutami pielegniarki
i potoznej bardzo ucieszyty dzieci.
Omoéwiono takze podstawowe
zatozenia zdrowego zycia, takie jak
mycie rgk, zdrowe odzywianie, ak-

tywnos¢ fizyczna oraz wrazliwos¢ na
innych i wzajemna zyczliwo$¢.
Tego typu spotkania z dzie¢mi sg
nie tylko ciekawe dla nas dorostych,
ale mamy nadzieje, ze inspirujgce
w przysztosci mfodych ludzi do wta-
sciwych wyborow zawodowych.



Nr02 - IV -VI 2019r.

~optywaé kazdy moze”

Elzbieta Choroszucha i Jolanta Ewertowska - Komisja Kultury Sportu i Rekreacji

W sobote 25 maja 2019 roku
Komisja Kultury Sportu i Rekreacji
dziatajgca przy Okregowej Radzie
Pielegniarek i Potoznych zaprosita
wszystkie kolezanki i kolegow na
sptyw kajakowy rzekg tyng pod
hastem ,,Spitywaé Kazdy Moze”.
Wsrdd uczestniczek byty rowniez
Elzbieta Choroszucha i Jolanta
Ewertowska, pielegniarki Woje-

wodzkiego Zespotu Lecznictwa Psy-
chiatrycznego w Olsztynie, autorki
relacji ze sptywu.

Ela:

Zdecydowatam sie na udziat w tej
imprezie i chciatam dzi$ podzieli¢
sie wrazeniami ze sptywu i zachecié
kolezanki pielegniarki do podjecia
takiego wyzwania na nastepny raz.

Nasza praca zawodowa przysparza
nam duzo stresujgcych sytuacii,
dlatego czasami oderwanie sie od
pracy zawodowej jest wskazane.
W sptywie uczestniczyto 17 osob,
czyli ptynefo 9 kajakéw. Szkoda, ze
nie byto nas wiece;j.

Poszukatam kompanki na kajak
i sobota byta juz zaplanowana.
Moja rodzina podeszta troche scep-
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tycznie do mojego postanowienia,
troche powatpiewata w moje umie-
jetnosci. To jeszcze bardziej mnie
zagrzewato do realizacji pomystu.
Na starcie tyny dostaty$my kapoki
i wybraty$my kajak. Moja kolezanka
wybrafa miejsce sternika ja zosta-
tam pomocnikiem. Nasza organiza-
torka Basia jeszcze raz upewnita sie
czy na pewno wiemy, o co chodzi
w ptywaniu kajakiem. No przeciez
wiemy, ptywato sie pare razy. Tro-
che pietra miatysmy, ale buzia na
ktodke, przeciez realizujemy swo-
je ciche marzenie zobaczy¢ tyne
poza miastem. No to hajda, checi
sg, pogoda sliczna. Stonce dopisu-
je, bo chyba tez ciekawe jak sobie
poradzimy. Ruszytysmy, no i sie za-
czeto lewa, prawa, 0j, ale co to ka-
jak zaczyna tanczy¢ na wodzie, pty-
nie nie tak jak sterujemy, obracac
sie i juz stoimy tytem do nurtu rze-
ki..W koncu wbijamy sie dziobem
w brzeg. Troche zdziwione pracuje-
my by odbi¢ od brzegu, kolezanki
troche zaniepokojone pomagajq.
Ponownie ruszamy w trase. Musze
przyznac¢ sig, ze zrobitydSmy z mojg
kolezankg pewne odkrycie, a mia-
nowicie brzegi naszej tyny majg
magnes, bo jeszcze dwa razy nie
wiadomo, jak, ale zostatysmy przy-
ciggniete do brzegu. Smiechu byto,
co nie miara Niesamowita przygo-
da. Krajobraz, jaki nas otaczat byt

przecudny. Widziatysmy czaple
siwg, ktora probowata ztowi¢ so-
bie cos$ na $niadanie. Wstuchiwa-
tysmy sie w przepiekny trel matego
ptaszka trzciniaka, ktéry potrafit
utrzymac¢ sie na czubku cieniut-
kiej trzcinki. Przezytydmy malenki
stres, gdy okazafo sig, ze przeply-
wamy za blisko gniazda fabedzi.
Tata tabedz nastroszyt sie groznie
i zaczagt ptyng¢ w naszg strone.
Uf, uratowaty nas trzciny. Ukryty-
smy sie tam i boczkiem, boczkiem
udato nam sie odptynagc. By dotrzec¢
do wyznaczonego celu ptynetysmy
labiryntem utworzonym przez trawy
i trzciny, bo pomylitysmy trase. | tak
mogtabym dtugo opisywac uroki
naszej rodzimej tyny.

Na koniec chce powiedzie¢, ze
oprocz pieknej przyrody poznatam
nowe wspaniate kolezanki, ktore
jeszcze bardziej w swoich opowie-
Sciach przyblizyly piekno naszej
Warmii. Moja kolezanka Jola, z kto-
ra ptynefam kajakiem zapoznata nas
z gwarg warminska a nawet byfa
opowiedziana legenda o tynie. Mé-
wig, ze podréze ksztatcg, to prawda.
Nie trzeba wyrusza¢ w wielki swiat
by przezy¢ cudne chwile ze wspa-
nialymi osobami. Zachecam kole-
zanki z korzystania z takich chwil

Pozdrawiam,
Elzbieta Choroszucha
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Jola:

Ptyngc kajakiem rzeka tyng
spetnitam swoje marzenie z dzie-
cinstwa. Siegajgc pamiecig do
tych lat od zawsze urzekata mnie
ta rzeka, interesowata jej historia,
droga ptyniecia, troche przerazata
jej tajemnica ale przede wszystkim
zachwycat widok pieknie wpa-
sowujgcy sie w krajobraz Olszty-
na.Z niektamang radoscig przy-
jetam wiec informacje o sptywie
i zapisatam sie jako jego uczestnik.
Wyzwanie do wspdlnego ptyniecia
kajakiem przyjeta Elzbieta z ktérg
nie pierwszy raz znalaztam i od-
nalaztam sie w ,ekstremalnych”
sytuacjach (w ubiegtym roku np.
ptynetysmy tyng wptaw ).

Przeptynietg trase kajakowg po-
dzielitabym na trzy etapy.

Pierwszy....od nadbrzeza obok
wodospadu ,Niagara” do elektrow-
ni tyna. Dla mnie odcinek najtrud-
niejszy. Nie byto tatwo szczegolnie
na poczatku, zaraz po wejsciu do
kajaka (ostatni raz takiego wejscia
dokonatam w wieku 16 lat ptynac
szlakiem Krutyni). Tutaj tyna pty-
nie poczatkowo zywym nurtem,
dopiero nieco dalej troche zwalnia,
jest spokojniejsza, bardziej leniwa.
W tym odcinku napotkatysmy na
przeszkody w postaci powalonych
drzew, korzeni, konardw oraz na
lokalne przyspieszenia przeptywu
wody. Juz ptyngc przypominatam
sobie technike trzymania wiosta, jak
zakreca a jak hamuje i ktére wiosto
na ktore strony. Troche to trwato.
W tym czasie obrocityémy sie kaja-
kiem kilka razy, kilka razy uderzyty-
Smy o brzeg, niebezpiecznie zako-
tysatySmy sie.

Podziwiatam siedzgcg z przodu
Elzbiete, Jej cierpliwosc¢ w przywo-
tywaniu mnie do szybkiej zmiany
kierunku, proby przypomnienia
strony wiosta i siedzenia bez kre-
cenia. Podziwiatam tez ptynaca
samotnie Marie, to jak doskonale
sobie radzi w pojedynke i jeszcze
nam pomaga. Pomagaty nam tez
lepiej radzace sobie na tym etapie
kolezanki, dziegkuje Wam wszyst-
kim. Byto gfosno, wesoto, Smiesz-
nie, zabawnie, poczgtkowo troche
niepewnie.



Drugi etap... od elektrowni tyna
do elektrowni Brgswatd. Byto juz ta-
twiej. Tutaj rzeka rozlewa sie tworzgc
wrazenie jeziora, nurt zanika. Na roz-

g, et

__i

lewiskach podziwiatam to co widzia-
tam: swiat dzikiej przyrody regionu,
bogatg szate roslinng, wiele gatun-
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chatam, cieszytam sie i wyciszytam.
Bytam i nadal jestem zachwycona,
szczerze zdziwiona, olsniona tym co
zobaczytam i co przezytam. Mysla-
tam, ze tyna ptynie tylko z nurtem
i Zze jest raczej waska rzekg. Zapew-
niam, ze tak nie jest. W pewnych jej
odcinkach mozna mie¢ wrazenie, ze
ptynie sie po jeziorze a widoki prze-
rastajg wyobrazenia.

Na trasie byty dwie raczej krotkie
przenoski i nie sprawiaty one wiek-
szych kiopotow.

Etap ostatni... najkrotszy, od
elektrowni Brgswatd do miejsca do-
celowego gdzie przy rozpalonym
ognisku piektysmy kietbaski i dzie-
litySmy sie wrazeniami. Sptyw rzekg
tyng jest dla mnie niezwyktg i nie-
zapomniang przygodg. Serdecznie
zachecam do sprobowania. Nigdy
nie jest za pozno.

Jolanta Ewertowska

XVI Skorpenowy Sptyw tyna, czyli do trzech razy sztuka...

Barbara Plewik - Przewodniczgca Komisji Kultury Sportu i Rekreacji

Dnia 23 marca 2019r, tym razem
w blasku storica Komisja Kultury
Sportu i Rekreacji wraz z chetnymi
osobami po raz trzeci wzieta udziat
w splywie tyng organizowanym
przez Akademicki Klub Ptetwo-
nurkéw ,Skorpena”. Tegoroczny,
szesnasty juz sptyw byt jedng z naj-

wiekszych tego typu imprez w kraju,
w ktorej wziglo udziat 300 ptetwo-
nurkow z catej Polski. Jak zwykle
nie brakowato fantazji uczestnikom
sptywu, ktoérzy pojawili sie w fiku-
snych przebraniach min. wiking,
clown, czotgista. Po pokonaniu
kilkukilometrowego odcinka rze-

ki i dotarciu na Stare Miasto prze-
prowadzono wsrod sptywajgcych
konkurs na najbardziej oryginalne
przebranie. | tu z dumg mozemy
poinformowac, ze pierwsze miejsce
w tej kategorii zdobyta nasza ekipa,
ktora wystgpita w stylizacji ,KURY
NIEDOMOWE”. Brawo My!!
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KONFERENCJE, SYMPOZJA, SZKOLENIA

Il WARSZTATY DLA POLOZNYCH
~REALIZACJA NOWEGO STANDARDU ORGANIZACYJNEGO OPIEKI
OKOLOPORODOWEJ W PRACY POLOZNEJ".

Olsztyn 06.02.2019r.

Bozena Osetkowska - magister pedagogiki pracy, specjalista pielegniarstwa potozniczego - cztonek Komisiji
ds. potoznych przy ORPiP w Olsztynie.
Ewa Fijotek - doktor nauk medycznych, Przewodniczgca Komisji ds. potoznych przy ORPiP w Olsztynie

Dnia 06 lutego 2019 roku na te-
renie Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Olsztynie odbyly sie
warsztaty dla potoznych ,,Realizacja
nowego standardu organizacyjnego
opieki okotoporodowej w pracy po-
toznej.” Organizatorem warsztatéw
byta Komisja ds. Potoznych i Kon-
sultant Wojewddzki w Dziedzinie
Pielegniarstwa Potozniczego i Gine-
kologicznego Pani mgr Beata Binek.

Gféwnym celem warsztatow byto
przeanalizowanie, przedyskuto-
wanie i wypracowanie najlepszych
rozwigzan dotyczgcych wdrozenia
z dniem 01.01.2019r. nowego stan-
dardu organizacyjnego do pracy
potoznej, udzielajgcej swiadczen
zdrowotnych w zakresie opieki oko-
toporodowe;j.
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W spotkaniu szkoleniowym
uczestniczyto 70 potoznych pra-
cujgcych w oddziatach szpitalnych
i w Podstawowej Opiece Zdrowot-
nej. Warsztaty cieszyty sie duzym
zainteresowaniem, o czym $wiad-
czyta bardzo wysoka frekwencja,
ktéra pozytywnie zaskoczyta orga-
nizatorow.

Uczestnikow spotkania uroczy-
Scie powitafa Pani dr n. med. Ewa Fi-
jotek — przewodniczaca Komisji ds.
Potoznych i Pani Katarzyna Kosuda
— przedstawiciel Prezydium ORPIP.

Rozpoczynajgc spotkanie Pani
Konsultant mgr Beata Binek i Pani
mgr Mariola Bugnacka zaprezen-
towaty temat pt. ,Prowadzenie
dokumentacji medycznej szpital-
nej potoznicy i noworodka zgod-

nie z obowigzujgcym standardem
organizacyjnym opieki okotoporo-
dowej”.

Panie omoéwity dokumentacje
medyczng i dokumentowanie pracy
potoznej, pracujgcej w szpitalu z ko-
bietg ciezarng, rodzaca, potoznicg
i noworodkiem.

Pani Konsultant zwrdcita szcze-
golng uwage na: zadania pod-
miotéw wykonujgcych dziatalno$é
leczniczg udzielajacych $wiad-
czen zdrowotnych w zakresie
opieki okotoporodowej, normy
zatrudnienia — wyodrebnienie ca-
todobowo personelu potfoznicze-
go dedykowanego sali porodowej
(jedna potozna na jedno stanowi-
sko porodowe), wymdg szkolenia
personelu i sprawdzania wiedzy,
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ustalenia wskaznikbw monitorujg-
cych te opieke co najmniej jeden
raz w roku z uwzglednieniem ogra-
niczenia interwencji medycznych
oraz ocene satysfakcji kobiet ob-
jetych opieka, ocene ryzyka i nasi-
lenia objawow depresji (dokumen-
towanie), promowanie karmienia
piersig, wyodrebnienie stanowiska
»doradcy laktacyjnego” lub ,eduka-
tora laktacyjnego”, propozycje roz-
wigzan organizacyjnych — zespoty
potfozniczo - neonatologiczne, udo-
stepnianie mozliwosci fagodzenia
bélu porodowego i wsparcie kobie-
ty w szczegolnych sytuacjach.
»Realizacja standardu organi-
zacyjnego w zakresie edukacji
przedporodowej z uwzglednieniem
dokumentacji medycznej w pra-

cy potoznej POZ” to kolejny blok
warsztatowy, ktéry zaprezentowa-
ty nam Panie mgr Barbara Choj-
nowska i dr Ewa Fijotek. Z chwilg
rozpoczecia prezentacji tematu,
wywotat on fale gorgcej dyskusiji,
analiz i objasnien. Dyskusji podda-
no: plan opieki przedporodowej,
plan porodu, dokumentacje potoz-
nicy, noworodka, kobiety ciezar-
nej, profilaktyki ginekologicznej,
skale depresiji Becka, zagadnienia
prawne dotyczace przepisow stan-
dardu, praw pacjenta, ustawodaw-
stwa rodzinnego, ochrony kobiety
ciezarnej i matki, badanie sfery
psychicznej i emocjonalnej kobiety
w cigzy i po porodzie.

W trakcie spotkania uczestnikom
warsztatow przedstawiono wzory
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dokumentacji medycznej obowia-
zujgcej w lecznictwie szpitalnym, jak
rowniez propozycje dokumentac;ji
potoznej POZ.

Po burzliwej i konstruktywne;j
dyskusji dotyczacej realizacji stan-
dardu organizacyjnego przez po-
tozna, przedstawiono rowniez sze-
reg tematow dotyczgcych: narodzin
odpornosci, postbiotyki — nowa era
rozumienia mikrobioty, naturalne-
go wspomagania laktacji u kobiet
karmigcych piersig, wykorzystania
komorek macierzystych we wspot-
czesnej medycynie.

Bardzo dziekujemy kolezankom
potoznym za liczne przybycie i za-
praszamy na kolejne warsztaty, kto-
re odbeda sie w maju 2019 .

VI KONFERENCJA NAUKOWO - SZKOLENIOWA
~NOWOCZESNA STERYLIZACJA WYROBOW MEDYCZNYCH.
PROFILAKTYKA ZAKAZEN SZPITALNYCH”

Gizycko 20 - 22 |uty 2019 rok

Cezary Piorkowski - Organizator - Centrum Szkolen Ratowniczych DAN-MED w Gizycku

VI Konferencja Naukowo — Szko-
leniowa ,Nowoczesna sterylizacja
wyrobéw medycznych. Profilak-
tyka zakazen szpitalnych” odbyta
sie w dniach 20-22 luty w Gizycku.
Zgromadzita ponad 200 uczestni-
koéw z 13 wojewddztw i 73 miast
Polski oraz przedstawicieli 20
firm! Patronat Gtoéwny objeto Pol-
skie Stowarzyszenie Sterylizacji
Medycznej. Patronat Honorowy
sprawowali: Burmistrz Miasta Gi-
zycka, Wojewddzka Stacja Sani-
tarno-Epidemiologiczna w Olszty-
nie, Okregowa Izba Pielegniarek
i Potoznych w Olsztynie. Patronat
Medialny: Zakazenia XXI wieku —
Pismo Naukowe Polskiego Towa-
rzystwa Zakazen Szpitalnych, OPM
— Ogolnopolski Przeglad Medycz-
ny, Forum Zakazeh — Czasopismo
Naukowe Towarzystwa Mikrobiolo-
gii Kliniczne;.

Teraz troche historii... Pierwsza
konferencja odbyta sie w 2014

roku w auli Szkoty Policealnej im.
Hanny Chrzanowskiej w Gizycku.
Z zatozenia miata by¢ przeznaczo-
na dla uczniow kierunku Technik
Sterylizacji Medycznej i obejmo-
wac przede wszystkim higiene rak.
Dwie panie pielegniarki, nauczyciel-
ki zawodu: Dorota Zardzin i Matgo-
rzata Nowicka zgtosity ten pomyst
owczesnemu dyrektorowi szkoty
Cezaremu Pidérkowskiemu, by po
prostu nauka na nowym kierunku
byta bardziej urozmaicona i atrak-
cyjna. Otrzymaty pomoc i wsparcie
od swojego szefa, a w trakcie orga-
nizowania konferencji zgtosito sie 5
firm: AMED, TZMO, ProjectMed, Dr.
Weigert i Media-MED. To nasi przy-
jaciele, ktérzy co roku sg w lutym
w Gizycku! Patronat i wspotprace
w organizacji konferencji od poczat-
ku udziela Polskie Stowarzyszenie
Sterylizacji Medyczne;.

Tematyka konferenciji, jak co roku,
przede wszystkim kierowana jest do

pracownikéw i kierownikéw Central-
nych Sterylizatorni oraz oséb nad-
zorujacych procesy dekontaminacji
w zakfadach opieki zdrowotnej, pry-
watnych gabinetach zabiegowych,
gabinetach stomatologicznych
i kosmetycznych. Zawsze staramy
sie, by czes¢ konferencji przezna-
czy¢ dla innych grup zawodowych
w obszarze medycznym. W latach
poprzednich bylty to zagadnienia
zwigzane z leczeniem trudno goja-
cych sie ran, problemami na bloku
operacyjnym. W tym roku, w pierw-
szym dniu konferencji, odbyto sig
8 wyktadow i 3 warsztaty szkole-
niowe. Dominowata szeroko pojeta
Higiena Szpitalna i zwigzane z tym
zagrozenia epidemiczne XXI wieku.
Oczywiscie nie mogto zabrakngc¢
aktualnych informacji o ,super-
bakterii” Klebsiella pneumoniae
NDM-1, potocznie zwanej New
Delhi, o zagrozeniach zwigzanych
z odrg, o nietatwej pracy pielegnia-
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rek epidemiologicznych, szybkim
wykrywaniu ognisk epidemicznych,
prowadzeniu analiz epidemiologicz-
nych, wdrazaniu procedur izolacji
oraz modyfikacji procedur zapobie-
gawczych.

Cieszymy sie, ze uczestnikami
konferencji byty pielegniarki epi-
demiologiczne, pracownicy Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznych. Dla
nich bardzo interesujgce wyktady
przedstawili m.in.: Dyrektor WSSE
w Olsztynie Janusz Dzisko, Prze-
wodniczacy Stowarzyszenia Higieny
Lecznictwa dr Pawet Grzesiowski,
Wiceprzewodniczgca Anna Tymocz-
ko, Konsultant Wojewodzki ds. piele-
gniarstwa epidemiologicznego Bar-
bara Plewik, dr mikrobiologii Emilia
Szostek-Drwal. Dzigkujemy bardzo,
ze byty z nami: Maria Danielewicz —

Przewodniczgca OIPIP w Olsztynie,
Dorota Kosiorek — Sekretarz OIPiP
i Ewa Romankiewicz — Przewodni-
czaca Komisji Epidemiologiczne;j.

Kolejne dwa dni VI Konferenciji to
12 wykfadow i 6 warsztatow szkole-
niowych z zakresu procedur dezyn-
fekciji, sterylizacji i dekontaminaciji.
Wszystkie poruszane zagadnienia
byty bardzo wazne z punktu widze-
nia bezpieczenstwa pacjenta i per-
sonelu pracujgcego w obszarach
medycznych, a w szczegolnosci
w kontekscie odpowiedzialnosci
zarzadzajgcych placéwka medycz-
na. Dlatego niezwykle ciekawym byt
wyktad prof. Roberta Latosiewicza
z Uniwersytetu Medycznego w Lu-
blinie ,,Odpowiedzialno$¢ prawna
w zakazeniach szpitalnych”.
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Aktualizowanie wiedzy w $ro-
dowisku medycznym jest bardzo
wazne ze wzgledu na dynamicz-
nie rozwijajgca sie medycyne za-
biegowg i zwigzany z tym rozwoj
instrumentarium medycznego (np.
mikrochirurgia, robotyka i implan-
tologia), ktére trafia do Centralnych
Sterylizatorni celem ponownego
przygotowania do uzycia (reproce-
sowania). Uwazamy, ze najwiekszg
wartoscig dodang takich konferen-
cji jak ta w Gizycku, jest spotkanie
0sOb zmagajgcych sie na co dzien
W swojej pracy z problemami zwig-
zanymi z dekontaminacjg medyczng
i mozliwo$¢ wymiany doswiadczen
wtasnych oraz dzielenie sie wiedzg
praktyczng.

Reasumujgc — 20 wyktadow i 9
warsztatow przez trzy dni !

Organizatorzy i uczestnicy VI
Konferencji Naukowo — Szkolenio-
wej ,Nowoczesna sterylizacja wy-
robéw medycznych. Profilaktyka
zakazen szpitalnych” 20-22 luty
w Gizycku otrzymali pisma z gra-
tulacjami i zyczeniami od Dyrek-
tor Departamentu Pielegniarek
i Potoznych Ministerstwa Zdrowia
—p. Grety Kanownik oraz Konsultant
Krajowy w dziedzinie pielegniarstwa
epidemiologicznego — dr n. med.
Anna Szczypta.

Serdecznie zapraszamy za rok
na kolejng edycje. Mamy juz cieka-
we pomysty i sity do ich realizacji.
Prosze zarezerwowac sobie termin
— druga potowa lutego 2020 r. !

AKADEMIA LECZENIA RAN
Olsztyn 9 marca 2019 rok

Anna Kotakowska - pielegniarka Oddziat Kliniczny Onkologii i Hematologii Dzieciecej Wojewédzki Specja-
listyczny Szpital Dziecigecy w Olsztynie,

9 marca 2019 r. w Olsztynie od-
byta sie kolejna edycja Akademii
Leczenia Ran — konferenciji szkole-
niowej organizowanej przez Urgo
Medical przy wspotudziale B. Braun
i Medi. Pomimo dnia wolnego od
pracy zarejestrowato sie na nig 270
0sOb. Przede wszystkim byly to pie-
legniarki i pielegniarze r6znych spe-

cjalnosci, ale takze przedstawiciele
innych profesji medycznych z regio-
nu Warmii i Mazur.

Spotkanie rozpoczeto sie wykta-
dem pani prof. Marzenny Bartosze-
wicz, mikrobiologa, na temat wytycz-
nych postepowania miejscowego
w ranach zakazonych. Prelegentka
zwrocita uwage miedzy innymi na

tworzenie sie biofilmu, nieskuteczne
sposoby walki z nim — funkcjonujgce
jeszcze mity i nowoczesne rozwig-
zania problemu.

Kolejny méwca — pani Anna Dau-
dzward (reprezentantka firmy Urgo,
ale rowniez pielegniarka w klinice
leczenia ran) przedstawita koncep-
cje URGOTIME w leczeniu ran prze-
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wlektych przy pomocy opatrunkéw
w technologii lipidokoloidowe;.

,lechnologia TLC w praktyce
— analiza przypadkow” — to wystg-
pienie doswiadczonego praktyka
pani Sylwii Rogowskiej, pielegniarki
paliatywnej. Pomoc ludziom z od-
lezynami, owrzodzeniami podudzi,
ranami nowotworowymi stanowi wy-
cinek tego, czym zajmuje sie na co
dzienh i czym zechciata podzieli¢ sie
ze stuchaczami.

Swojg prace nad tworzeniem al-
gorytmu postepowania w leczeniu
owrzodzen zylnych i jego realizacje
przedstawit pan Andrzej Nowik, chi-
rurg naczyniowy.

Na konferencji nie zabrakto takze
gtosu farmaceuty — pan dr n. farm.
Przemystaw Dalkowski zaprezento-
wat szeroki wachlarz medykamen-
tow do oczyszczania ran warunku-
jacych powodzenie terapeutyczne.

O zastosowaniu kompresjoterapii
w leczeniu przewlekiej niewydolno-
Sci zylnej méwita przedstawicielka fir-
my Medi, pani Magdalena Biniecka.

»Konsultuj zdanie swoich pacjen-
tow z systemem telemedycznym”

— np. monitoruj stan
rany pooperacyj-
nej — proponowali
panowie: Tomasz
Kandziora i Marcin
Cieslak, prezentujac
nowoczesny Spo-
sob komunikaciji.
Aplikacja na telefon
utatwiajgca leczenie
jest juz wprowadza-
na w Warszawie, Po-
znaniu, Gdansku i Bydgoszczy. Na
sobotniej konferencji zaproszenie
do bezptatnego udziatu w progra-
mie testowym otrzymali takze jej
uczestnicy.

Po czesci teoretycznej biorgcy
udziat w Akademii Leczenia Ran
mieli okazje do sprawdzenia swojej
wiedzy i umiejetnosci na zajeciach
warsztatowych w matych grupach.
1) Kompresjoterapia — nowoczesne

rozwigzania — prowadzaca pani

Magdalena Biniecka,

2) Rana przewlekta — od oczysz-
czania do naskérkowania z opa-
trunkami Urgo — pani Anna Dau-
dzward,
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3) Juz od dzisiaj Ci sie uda — Techno-
logia Lubi Cuda - Jak czyni¢ cuda
w leczeniu ran pani Magdalena
Chomicka (przedstawicielka firmy
Urgo Medical w naszym regionie),

4) Czysta rana warunkiem powodze-
nia terapeutycznego — pan dr n.
farm. Przemystaw Dalkowski.

Bogaty program konferenciji — in-
teresujgce tematy, nowoczesne roz-
wigzania, spojrzenie z perspektywy
roznych zawodow medycznych,
a takze kontakt z profesjonalistami
wysokiej klasy zapisuje to wydarze-
nie jako istotne w kalendarzu szko-
lenia podyplomowego.

PIELEGNOWANIE DOSTEPOW NACZYNIOWYCH

Olsztyn 23 marca 2019 rok

Ewa Romankiewicz - Przewodniczaca Komisji Epidemiologicznej przy ORPiP w Olsztynie

W dniu 23 marca 2019 r. w Woje-
wodzkim Specjalistycznym Szpitalu
Dzieciecym w Olsztynie odbyto sie
spotkanie naukowo-szkoleniowe
pod tytutem ,Piele-
gnowanie dostepow
naczyniowych”.
Spotkanie odbyto
sie pod patronatem
Polskiego Towarzy-
stwa Pielegniarek
Nefrologicznych
i Polskiego Klubu
Dostepu Naczy-
niowego. Tematem
inauguracyjnym
spotkania byto wia-
Snie postepowanie
z obwodowym do-

stepem naczyniowym u hospitalizo-
wanych pacjentéw oraz stosowanie
bezpiecznej ptynoterapii. Wykfad
przedstawita pani Aneta Trzcinska

ze Slagskiego Uniwersytetu Me-
dycznego w Katowicach. Cewniki
i linie naczyniowe to podstawowy,
czesto uzywany w praktyce sprzet
medyczny. Prawidto-
we cewnikowanie zyf,
pielegnacja miejsca
wktucia oraz linii na-
czyniowych zapobie-
ga zakazeniom, ktore
stanowig powazny
problem medyczny.
Najczestszym stan-
dardem w pracy piele-
gniarskiej jest proce-
dura zaktadania kaniul
do zyt obwodowych.
Bardzo wazna jest
edukacja personelu
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z zakresu higieny rak, zasad asep-
tyki i antyseptyki, techniki kaniulacji
zyt, wymiany linii naczyniowych oraz
pielegnacji cewnikow.

Kolejnym prelegentem byfa pani
Anna Kli§ ze Szpitala Wojewodz-
kiego Bielsko-Biafa, ktora omodwita
kwestie postgpowania pielegna-
cyjnego z cewnikiem centralnym.
Profilaktyka zakazeh zwigzanych
z cewnikowaniem zyt polega na
wtasciwym przygotowaniu pacjen-
ta, wyborze odpowiedniego cew-
nika, prawidtowym wykonaniu za-
biegu i odpowiedniej pielegnacji

miejsca wkiucia. Wystgpienie pani
Agnieszki Augustyniak z Firmy Med-
tronic poswiecone byto tematyce
bezpiecznego stosowania igiet do
naktuwania przetoki tetniczo-zylne;j
u pacjentéw poddanych hemodiali-
zie. W drugiej czesci spotkania na-
ukowo-szkoleniowego stuchacze
konferencji mieli mozliwos¢ uczest-
niczenia w warsztatach, w ktérych
w praktyczny sposéb mogli zapo-
znac sie z obstugg cewnikow naczy-
niowych. Po zakonczonych warszta-
tach wszyscy uczestnicy szkolenia
otrzymali certyfikaty.
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Istnieje ciggta koniecznos¢ pod-
noszenia wiedzy poprzez czeste or-
ganizowanie szkolen. Pielegniarki
powinny wiedziec, ze kaniulacja na-
czyn obwodowych jest czynnikiem
predysponujagcym do wystgpienia
zakazenia miejsca wktucia.

Oprocz ustawicznego zdobywa-
nia wiedzy wazna jest okresowa
weryfikacja, analiza zebranych in-
formaciji, a wyniki nalezy omawiac¢
z personelem medycznym i kory-
gowacé sposoby postepowania pod-
czas zakfadania cewnikdéw donaczy-
niowych.

KONFERENCJA NAUKOWA

,Srodowisko nauczania i wychowania
wobec wyzwan wspoiczesnego Swiata”.

Olsztyn - 18 maja 2019 rok

Ewa Bohdanowicz - Przewodniczaca Komisji ds. Pielegniarstwa Srodowiska Nauczania i Wychowania przy

ORPIP w Olsztynie

Konferencja naukowo — szkole-
niowa ,Srodowisko nauczania i wy-
chowania wobec wyzwanh wspotcze-
snego swiata” odbyta sie w Urzedzie
Wojewoddzkim w Olsztynie.

Konferencja zostata zorganizo-
wana przez Wydziat Zdrowia przy
Warminsko — Mazurskim Urzedzie
Wojewodzkim w Olsztynie oraz Ko-
misje d.s. Pielegniarstwa Srodowi-
ska Nauczania i Wychowania przy
Okregowej Radzie Pielegniarek i Po-
toznych z siedzibg w Olsztynie.

Konferencja zgromadzita liczne
grono pielegniarek srodowiska na-
uczania i wychowania oraz dyrekto-
row szkof, pedagogow i nauczycieli
szkot promujgcych zdrowie.

Gospodarzem Konferen-
cji byta Pani Beata Facon
Inspektor Wojewddzka Wy-
dziatu Zdrowia Warminsko
— Mazurskiego Urzedu Woje-
wodzkiego w Olsztynie i Pani
Katarzyna Dosla - Szczes$niak
Kierownik Oddziatu Zdrowia
Publicznego Wydziatu Zdro- &
wia Urzedu Wojewddzkiego
w QOlsztynie.

Gosciem Konferencji
byta Pani lwona Kacprzak

Wiceprzewodniczgca Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych Re-
gionu Warmii i Mazur z siedzibg
w Olsztynie.

Pierwszy wyktad na konferencji
przedstawita mgr pielegniarstwa
Dorota Dziedziula z Wojewodzkie-
go Zespofu Lecznictwa Psychia-
trycznego w Olsztynie. Wyktad
dotyczyt opieki w szkole nad dziec-
kiem z zespotem aspergera, auty-
zmem, ADHD i niedostosowaniem
spotecznym.

Pani mgr psychologii Marcelina
Macyra nauczytfa nas jak rozmawiac
z dzie¢mi i rodzicami w trudnych sy-
tuacjach.

Nastepne wystgpienie na temat
depresji wérdd dzieci i mtodziezy,
jak jg rozpoznac¢, zrozumiec i po-
moc poprowadzita mgr psychologii
Joanna Kawiecka.

Stan zdrowia dzieci i mtodziezy
na podstawie sprawozdawczosci
elektronicznej przedstawita Kierow-
nik Oddziatu analiz, mapy potrzeb
zdrowotnych i statystyki w ochronie
zdrowia — mgr Matgorzata towce-
wicz.

Ostatni wyktad prezentowany byt
przez lek. Joanne Osinska z Zespo-
tu Opieki Zdrowotnej w Ostrédzie,
na temat choréb zakaznych w szko-
le, oraz sposobow ich wczesnego
== rOzpoznania.

Konferencja organizowa-
na przez Wydziat Zdrowia
przy Warminsko - Mazur-
skim Urzedzie Wojewodzkim
w Olsztynie oraz Komisje d.s
Pielegniarstwa Srodowiska
Nauczania i Wychowania
przy Okregowej Radzie Pie-
legniarek i Potoznych w Olsz-
tynie odbywa sig¢ corocznie
i cieszy sie duzym zaintere-
sowaniem Srodowiska.
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Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki
| Dzien Pofoznej

OBCHODY MIEDZYNARODOWEGO DNIA PIELEGNIARKI | DNIA POLOZNEJ
Olsztyn 13 maja 2019 rok

Tegoroczne uroczystosci
Dnia Potoznej i Miedzyna-
rodowego Dnia Pielegniar-
ki zorganizowane zostaty
pod hastem ,Potozna XXI
wieku”. Z tej okazji ORPiP
w QOlsztynie przygotowa-
ta krotki film o zadaniach,
kompetencjach zawodo-
wych i obszarach pracy
potoznej. W filmie pierwsze
sceny nawigzujg do potoz-
nej Stanistawy Leszczyn-
skiej (1896-1974). Potozna,
ktéra zostata przewiezio-
na do Auschwitz-Birkenau
i otrzymata nr obozowy
41335. W czasie rewizji
udato sie jej zachowac za-
Swiadczenie uprawniajace
do wykonywania zawodu
potoznej, dzigki temu zo-
stata mianowana potozng
obozowg. W drewnianym
baraku gdzie przebywata
znajdowalo sie ponad tysigc
kobiet, wsrdd nich kobiety
ciezarne. Przy jej pomocy
urodzito sie 3000 dzieci, kto-
re miata zamordowac, pod
grozbg smierci. Wielokrotnie w cig-
gu kazdego dnia i nocy ,oddawata
swoje zycie” za kazde rodzace sie
dziecko. Stanistawa byta zawsze
spokojna, cierpliwa i opanowana.
Czesto rodzacym kobietom Spiewa-
ta. Dzielita sig¢ wszystkim co miata,
dlatego nieprzypadkowo Potozne
polskie za dzien swojego swieta
wybraly 8 maja — date urodzin Sta-
nisfawy Leszczynskiej.

Uroczystg Gale poprowadzity:
Maria Danielewicz Przewodniczg-
ca ORPIP oraz Iwona Kacprzak Wi-
ceprzewodniczgca ORPIP. Wsréd
znamienitych gosci byli miedzy in-
nymi: Prezes NRPiP Zofia Matas,

2|

Parlamentarzy$ci: Iwona Ewa Arent,
Janusz Cichon, Jerzy Gosiewski,
Jacek Protas, Pawet Papke, Anna
Wasilewska, Artur Chojecki - Wo-
jewoda Warminsko - Mazurski,
w imieniu Marszatka Wojewodztwa
Warminsko Mazurskiego Ryszard
Wasinski, Dyrektor Departamentu
Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko — Mazur-
skiego, Robert Jan Szewczyk — Prze-
wodniczacy Rady Miasta Olsztyna,
Matgorzata Gérska - reprezentujgca
Starostwo Powiatowe w Olsztynie,
prof. dr hab. n. med. Wojciech Mak-
symowicz Prorektor ds. Collegium
Medicum Uniwersytetu Warminsko

- Mazurskiego w Olszty-
nie, dr hab. Jerzy Przy-
borowski, prof. UWM
Prorektor ds. ksztatce-
nia i studentéw Uniwer-
sytet Warminsko - Ma-
zurski w Olsztynie, dr
hab. n. med. Anna Do-
boszynska, prof. UWM -
Dziekan Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu Uniwersytet
Warminsko - Mazurski
w Olsztynie, dr n. med.
Olga Bielan - Prodzie-
kan ds. studenckich
i ksztatcenia Wydziatu
Nauk o Zdrowiu Uni-
wersytet Warminsko
- Mazurski w Olszty-
nie, Jarostaw Kuklinski
- Wiceprzewodniczacy
Rady Warminsko - Ma-
zurskiej Okregowej
Izby Inzynierow Bu-
downictwa w Olsztynie,
Mariusz Szafarzynski -
Przewodniczgcy Rady
Warminsko Mazurskiej
Okregowej lzby Ar-
chitektéw, Katarzyna
Skrodzka - Sadowska - Dziekan
Okregowej Izby Radcow Prawnych,
Anna Lella - Prezes Okregowej Rady
Lekarskiej w Olsztynie, Marlena Sa-
dowska Sekretarz - Okregowej Rady
Aptekarskiej w Olsztynie, Zbigniew
Wrdéblewski - Prezes Rady Warmin-
sko Mazurskiej 1zby Lekarsko -Wete-
rynaryjnej w Olsztynie.

Gtownym punktem uroczystosci
byto wreczenie odznaczen i wyrdz-
nien w dowdd uznania, z podzieko-
waniem za prace witozong na rzecz
rozwoju samorzadu pielegniarek
i potoznych, za zaangazowanie
w dziatalnos¢ spoteczng na rzecz
srodowiska lokalnego. Za wspiera-
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1. Odznaczenie srebrne ,Zastuzony
dla samorzadu Pielegniarek i Po-
toznych”:

* Dorota Kosiorek,
* Ewa Romankiewicz,

2. Odznaczenie brgzowe ,Zastuzo-
ny dla samorzadu Pielegniarek
i Potoznych” otrzymaty:

Katarzyna Buczko,

Katarzyna Kosuda,

Zofia Koziotek,

Beata Lewandowska,

Dorota Litwinowicz,

Beata Maria Lewandowska,

Elzbieta Najmowicz,

Teresa Wojtkiewicz,

3. ,Statuetke Okregowej Rady Piele-
gniarek i Potoznych w Olsztynie”:
* Baran Elzbieta,

Dubel-Mikulska Jowita,

Fijotek Ewa,

Jakubowska -Stawinska Dorota,

Kaminska Zofia,

Kurek Grazyna,

Kozuchowska Anna Dorota,

Kozak Aneta,

Fot. Bogustaw Brzostowski

nie dziatan pielegniarek i potoznych  nie dziatan promujgcych samodziel-
w ich dgzeniu do rozwoju zawodo- nos$¢ zawodowg pielegniarek i po-
wego i realizacji pasji zawodowych foznych. Za kolezehskg zyczliwo$cé.
oraz spotecznych. Za podejmowa- Wyrdznienia otrzymaty:

-f'.: j”’j:
J .




Lachowicz Barbara,
Mitosnicka Barbara,
Oleszkiewicz Mariola,
Pasymowska Matgorzata,
Plewik Barbara,
Siwinska-Przeor Agnieszka,
Roman Matgorzata Barbara,
Rutkowska Aleksandra

. Potozne wyr6znione przez Okre-
gowa Rade Pielegniarek i Pofoz-
nych w QOlsztynie:
¢ Dorota Anisiewicz,

Aneta Baginska,

Beata Binek,

Beata Brodowska,

Mariola Bugnicka,

Bogumita Bzdrega,

Irena Ciukszo,

Anna Grotkowska,

Krystyna Grymuta,

Iwona Kaczynska,

Elzbieta Kochanska,

Maria tapko,

Elzbieta Nyga,

Bogustawa

Ogonowska,

* Elzbieta Okotowska,

Anna Patuta,
Mirostawa Sokof,
Jadwiga Winska,

5. Pielegniarki wyr6znione przez
Okregowg Rade Pielegniarek
i Potoznych w Olsztynie:

Dorota Dziedziula,

Jolanta Ewertowska,

Aleksandra Korzeniewska,

Renata Lisowska,

Bogumita Szymarnska,

6. Wyroznienia od Wojewody War-
minsko — Mazurskiego otrzymaty:
e Ewa Doroszkiewicz,
* Anna Sumeradzka,

7. Wyrdznienie od Starosty Olsztyn-
skiego otrzymata:
* Halina Kulas

Zyczenia dla licznie zgromadzo-
nych na gali Pielegniarek, Potoz-
nych i Pielegniarzy ale rowniez ca-
tego srodowiska przekazali przybyli
na uroczysto$¢ znamienici Goscie.
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Uroczystos¢ uswietnita swoim
wystepem Magdalena Steczkowska
piosenkami z ptyty Recital SERIALO-
VE. Obchody naszego s$wieta za-
konczyly sie spotkaniem przy kawie.
Nie zabrakto tradycyjnego tortu.

Dorota Kosiorek
Sekretarz ORPiP w Olsztynie

faw Brzostowski
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FLORENCJA NIGHTINGALE

przeciwniczka stereotypu i biernosci

Renata Pniewska- Czionek Komisji Etyki i Historii Zawodu

Miedzynarodowy Dzien Pielegnia-
rek i Migdzynarodowy Dzieh Szpi-
talnictwa sg obchodzone 12 maja
w dzieh urodzin Florenciji Nightin-
gale — pionierki pielegniarstwa. Jej
osiggniecia doprowadzity do tego,
ze pielegniarstwo zaczeto postrze-
gac¢ jako profesje. Sktania to do
przypomnienia przemyslen o piele-
gniarstwie nowoczesnym, swieckim
i ksztatceniu pielegniarek u ich po-
czgtku.

Najstynniejsza z pielegniarek
majagc bardzo staranne i wszech-
stronne wyksztatcenie ogolne
z dziedziny nauk przyrodniczych,
historii, matematyki, muzyki, sztuk
plastycznych, znajomo$¢ czterech
jezykdéw obcych, jako pielegniarka
samouk byta autorkg reformy opie-
ki pielegniarskiej i nowej koncepcji
pielegniarstwa. W wieku 25 lat pod-
jeta wazng decyzje zyciowag, aby
poswieciC sie opiece nad chorymi
w szpitalu, o ktorej pozniej pisata
~pierwszg idea, jakg pamietam —
a takze ostatnig — byto pielegniar-
stwo”. W potowie XIX w. pielegniarki
nie cieszyly sie wysokim prestizem
spotecznym, dlatego tez rodzice
Florence za wszelkg cene starali sie
odwies¢ jg od tej decyzji, wysylajac
ja w podréz po Europie. Jednak oka-
zato sie to tylko sprzyjajace dla jej
dazen, poniewaz mogta zapoznaé
sie z systemem Swiadczenia opieki
zdrowotnej w Niemczech, Wioszech
i Francji. Wyksztatcenie pielegniar-

skie zdobyta, konczac 4-miesieczny
kurs pielegnowania w Kaiserwerth
(Niemcy), prowadzony przez pasto-
ra protestanckiego, oraz szkolenie
w zakresie opieki nad ciezko chory-
mi w Paryzu.

Koncepcja swieckiego, nowo-
czesnego pielegniarstwa Florenciji
Nightingale ujmowata pielegniar-
stwo jako odrebng i samodzielng
dziedzine, opartg na prawach i za-
sadach naukowych, ktére rzgdzg
zyciem i smiercig. Wskazywata na
potrzebe rozwoju naukowego tej
dziedziny rozumianej jako nowa
sztuka, nowa wiedza i ksztatcenia
pielegniarek w systemie szkolnym,
gtéwnie kobiet posiadajgcych juz
wyksztatcenie ogoélne. Ideg prze-
wodnig tej dziedziny powinno byc¢
dazenie, aby byto lepiej cztowieko-
wi zy¢ i zachowac zdrowie, a takze
procesy zdrowienia przebiegaty jak
najkorzystniej. O pielegniarskiej
kadrze kierowniczej pisata: ,Jeze-
li mamy wymagac gorliwosci i su-
miennosci oraz postepu od piele-
gniarek, to nalezy im dac przefozona,
ktdra by pod kazdym wzgledem mo-
gfa byc dla nich przyktadem. Awans
nie powinien wynikac ze starszen-
stwa wieku lecz osobistych przy-
miotow, zastug, zacnosci, ciggfego
doksztatcania w sztuce szkolenia
i kierowania”. Jej hasto skierowane
do pielegniarek i nadzoru brzmiato:
»Nie zastygajmy w przecietnosci”.
Przeciwstawiata sie stwierdzeniom,
ze wystarczy byc¢ kobieta, mie¢ do-
Swiadczenie zyciowe i gotowos¢ do
poswiecen by zostac pielegniarka.
Uznawata pielegniarstwo jako po-
wotanie, i stawiata dobro chorego
jako najwyzszy nakaz moralny, wy-
magajac od pielegniarek bardzo
wysokiego poziomu moralnego,
podkreslata swieckos¢ pielegniar-
stwa i tolerancje religijng zaréw-
no w stosunku do kandydatek do
szkoty, jak i ludzi objetych opieka.
Niezwyktg wage przywigzywata do

ksztatcenia ustawicznego. Dlate-
go zaswiadczenie o ukonczeniu
szkoty absolwentki otrzymywaty
dopiero po 3-4 latach pracy. Uwa-
zata, ze pielegniarstwa mozna sie
tylko nauczy¢ przy t6zku chorego,
w pokoju chorego, na sali chorych.
Wyktady i ksigzki traktowata jako
cenne $rodki pomocnicze. W swo-
ich rozwazaniach podkreslata, iz
zdobycie samodzielnego zawodu
pielegniarki przez kobiety stwarza
mozliwos¢ podniesienia ich statusu
spotecznego, kariery i satysfakcji
zawodowe;.

Swoje poglady dotyczgce opie-
ki spofecznej i organizacji szpitali
Nightingale zawarta w wielu pu-
blikacjach, listach, wystgpieniach.
Najwazniejsze z nich to: ,Uwagi
o pielegniarstwie — czym ono jest,
a czym nie jest”, ,,Uwagi o spra-
wach wplywajgcych na wydajnosc
i administracje szpitala Armii Brytyj-
skiej”, ,,Uwagi o szpitalach”, ,,Uwagi
wstepne o zaktadach potozniczych”,
,,Higiena wiejska, szerzenie zasad
higieny w miasteczkach i wsiach”.

Podstawowe osiggniecia Nightin-

glale:

e inicjowanie ksztatcenia zawodo-
wego pielegniarek - zatozenie
pierwszej szkoty zawodowej dla
pielegniarek,

o stworzenie podstaw nauki o piele-
gnowaniu — przedstawianie relaciji
przyczynowo — skutkowych, np.
pomiedzy warunkami bytowymi
cztowieka a stanem jego zdrowia
z wykorzystaniem wymiernych
wskaznikow(wskaznik smiertel-
nosci),

o okreslenie wizerunku pielegniarki
— charakteryzowanie pielegniarki
poprzez pryzmat nastepujacych
cech: skromna, dobra, madra,
punktualna, budzgca zaufanie,

o zdefiniowanie istoty pielegnowa-
nia —,, pomaganie choremu w tym,
aby mogt zyc lepiej”.

E
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Praca nad procesem szkolenia
pielegniarek i wykwalifikowane pie-
legniarstwo zrodzity sie z doswiad-
czen F. Nightingale zdobytych
podczas wojny krymskiej z Rosjg
w latach 1854-1855. Realizacja
projektu Szkoty rozpoczeta sie od
powstania w 1859 r. Funduszu Ni-
ghtingale na ktérym zebrano 44
tysigce funtow szterlingow, ktore
byly darem spoteczenstwa, zotnie-
rzy walczgcych na Krymie; a Kil-
ka lat pozniej subskrypcji i kwoty
w wysokosci 71 tys. funtéw szter-
lingdw od krélowej Brytanii i Irlan-
dii Wiktorii (1819-1901). Zebrana
kwota zostata przeznaczona na
dom pielegniarek przy nowo wy-
budowanym budynku Szpitala $w.
Tomasza w Londynie, ktory okre-
slany jest kolebkag wspotczesnego
pielegniarstwa naukowego. Szkote
pielegniarska otwarto 24 czerwca
1860 r., przyjmujac 15 uczennic.
Florencja Nightingale miata wte-
dy 40 lat, miedzynarodowg stawe,
dziesigtki wydanych opracowan,
memoriatéw, poradnikéw, cen-
nych pozycji (w tym Wskazowki
dotyczace szpitali, ktére byly efek-
tem 13-letnich studiow prowadzo-
nych w roznych szpitalach i Uwagi
o pielegniarstwie) oraz bogatg ko-
respondencje z wybitnymi ludzmi
epoki wiktorianskiej. Gtownymi
przeciwnikami zorganizowania
szkoly, (ktérg w pierwszym roku
dziatalnosci ukonczyto 13 uczen-
nic) byli lekarze, ktérym (jak pisata
F. Nightingale) odpowiadat éwcze-
sny 14-godzinny system pracy pie-
legniarek i stanowisk pracy rowno-
waznych domowej stuzgcej, ktéra
nie potrzebowata sie wiele uczyc.
Opinie lekarzy wzmacniaty gto-
sy kobiet z wyzszych sfer, ktérym
nie przeszkadzato rozpowszech-
nione pijanstwo, swoboda oby-
czajow i analfabetyzm niekt6rych
pielegniarek. Rozmowy wstepne
z kandydatkami przeprowadza-
ta przetozona pielegniarek, pani
S. E. Wardropers, a w czasie Jej
nieobecnosci F. Nightingale. Duzg
uwage zwracata na dojrzatosé¢ fi-
zyczng przysztej pielegniarki. Na-
stepnie na doswiadczenia kandy-
datki w kontakcie z chorymi i jego

wptywie na wybér zawodu. Na-
stepny blok pytan dotyczyt: moty-
wacji wyboru zawodu pielegniarki,
srodkéw do zycia, spadku, planow
osobistych, prawnych opiekundw.
Ten fragment rozmowy F. Nightin-
gale skomentowata: ,w mojej szko-
le nie ma miejsca dla zbiegtych
uczennic czy tez dla dziewczat
0 wyimaginowanych pretensjach,
przysparzajg ktopotu, jest to tylko
strata czasu, a poza tym sg z nich
marne pielegniarki”. Uwazata tez,
ze pielegniarki nie powinny wycho-
dzi¢ za magz. Zakaz ten ztamano
dopiero w 1898 r., kiedy pierwszg
przewodniczacg Miedzynarodowe;j
Rady Pielegniarek zostata mezatka
Bedford Fenvick, przetozona piele-
gniarek w szpitalu sw. Barttomieja
w Londynie. Jak pisata F. Murray,
F. Nightingale w czasie rozmowy
z kandydatkg analizowata rowniez
tresc listu polecajgcego.

W statucie Szkoty pielegniarskiej
F. Nightingale wyrdzniano panie
»pielegniarki i pielegniarki stu-
zebne”. ,Panie pielegniarki” posia-
daty wyzszy poziom wyksztatcenia
ogodlnego, pochodzity z wyzszych
sfer spotecznych, same finanso-
waty ksztatcenie. , Pielegniarki stu-
Zebne” stanowily dziewczeta z niz-
szych warstw w spoteczenstwie,
o niskim poziomie przygotowania
0golnego; a ich koszty ksztatcenia
pokrywano z funduszu szkoty. Dla
obu grup uczennic okres wstepny
trwat 1 miesigc, i pierwsza czesc
szkolenia 1 rok; druga czesc¢ dla
pielegniarek stuzebnych 3 lata.
Nauka zwigzana byta z obowigz-
kowym zamieszkaniem w interna-
cie przyszpitalnym. Podczas | roku
plan nauczania obejmowat m.in.:
zywienie, terminologie medyczng
i jej skroty, klasyfikacje pigutek
i lekarstw, ich sktad i zastosowa-
nie, podstawy fizjologii, podsta-
wy anatomii, trucizny i antidotum,
podstawy chemii, objawy chordb
gorgczkowych, wazenie, odmierza-
nie, i przygotowywanie lekéw we-
dtug recept, leczenie oparzeniran.
Wyktady trwaty 2 razy w tygodniu
po 2 godziny, byty scisle zwigzane
ze schorzeniami pielegnowanych
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pacjentéow. Podczas zaje¢ prak-
tycznych uczennice byty zobowig-
zane do prowadzenia doktadnych
notatek dotyczgcych symptomoéw
i sposobéw leczenia pacjentéw,
prowadzenia dziennika pracy pie-
legniarki. Ponadto, uczono zasad
dobrego wychowania, zachowania
przy stole, organizowano wyjscia
do teatru. Po | roku nauki, po egza-
minie uczennice otrzymywaty tytut
pielegniarki dyplomowanej i byty
wpisywane do rejestru szpitalnego,
nie otrzymujgc dyplomu do reki.
Druga cze$¢ szkolenia (trwajgca
3 lata; pdzniej wydtuzona do 4 lat)
odbywata sie w Szpitalu sw. Toma-
sza i byta optacana przez szpital.
Po jego odbyciu uczennica mogta
zajgC w szpitalu bardziej odpowie-
dzialne stanowisko. Nauka i wy-
chowanie w szkole miato cechy
przejete z regut klasztornych i woj-
skowych. Szkota miata na celu (jak
pisata St. Poznanska w Pielegniar-
stwo wczoraj i dzis) przygotowaé
pielegniarki zdolne do podjecia
pionierskiej pracy reformatorskiej,
ktore potrafig tworzy¢ i rozwijac
wtasciwy system pielegnowania
w szpitalu, wprowadza¢ odnowe
w zarzadzaniu, szpitalu, pielegno-
wac chorych i uczy¢ innych piele-
gnowania.

Florencja Nightingale wskazywa-
ta na wymaog ,, stafego pozyskiwania
i uzupetniania specjalistycznej wie-
dzy i umiejetnosci przez studiowa-
nie nauk biologicznych, fizycznych
i behawioralnych oraz uzywania tej
wiedzy w diagnozowaniu i leczeniu
chorych, doglgdaniu zranien”.

Podstawowymi elementami teorii F.
Nightingale sg pojecia :

e 0Osoba pacjenta,

e zdrowie,

e Srodowisko,

¢ pielegniarstwo.

Stanowig bezcenne dziedzictwo
i podstawy tozsamos$ci historyczne;j
pielegniarek, poczatki naszej trady-
cji, ktora w drugiej potowie XIX w.
byta nowa.
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Miedzynarodowy Dzien Pielegniarki i Dzien Potoznej

W dniu 16 maja 2019r w 1 Woj-
skowym Szpitalu Klinicznym z Poli-
klinikg SPZOZ z Poliklinikg w Lubli-
nie Filia w Etku odbyto sie spotkanie
z okazji centralnych obchodéw Mieg-
dzynarodowego Dnia Pielegniarki
i Dnia Potoznej wojskowej stuzby
zdrowia. W uroczystosci uczest-
niczyty pielegniarki i potozne ze
wszystkich podmiotow wojskowej
stuzby zdrowia w Polsce, Senator
RP Pani Matgorzata Kopiczko, Pre-
zydent miasta Etk Tomasz Andru-
kiewicz, przedstawiciel kancelarii

Wojskowej Stuzby Zdrowia

Posta na Sejm RP Wojciecha Kossa-
kowskiego Pani Justyna Kosinska,
Naczelna Pielegniarka Wojska Pol-
skiego Pani mjr dr Barbara Sonta,
Przewodniczgca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych Regionu
Warmii i Mazur z siedzibg w Olsz-
tynie Pani Maria Danielewicz, Wice-
przewodniczaca Okregowej Rady
Pielegniarek i Poloznych w Olsz-
tynie Pani Iwona Kacprzak, oraz
przedstawiciele instytuciji i placowek
medycznych wspotpracujacych ze
Szpitalem

Wsréd zyczeh sktadanych piele-
gniarkom i pofoznym przewazaty
podziekowania za ofiarng i odpo-
wiedzialng prace na rzecz pacjen-
tow. Nie zabrakto stow uznania
dla naszego profesjonalizmu,
poswiecenia i wytrwatosci w co-
dziennej pracy z pacjentami. Pod-
kres$lano istotng role i znaczenie
pielegniarek, potoznych dla sys-
temu ochrony zdrowia w Polsce
oraz zabezpieczenia medycznego
wojsk i zapewnienia opieki nad zot-
nierzami.

Podczas uroczystosci wreczone
zostaty listy gratulacyjne dla wyroz-
nionych oséb osobiscie przez Panig
Dyrektor Departamentu Wojskowej
Stuzby Zdrowia dr Aurelie Ostrowska,
Panig Konsultant Krajowg ds. obron-
nosci w dziedzinie pielegniarstwa dr n.
med. Lidie Sierpinskg oraz przez Pana
Komendanta ptk mgr Andrzeja Skiba.
Listy gratulacyjne otrzymaty: Aramino-
wicz - Kierklo Elzbieta, Zajgc Joanna,
Kotarska Martyna, Michalak Justyna,
Mréz Sylwia, Potunin Joanna, Burba
Elzbieta, Makarewicz Bozena, Gawlik
Ewa, Bembenik Krystyna, Trebacz Elz-
bieta, Nosorowska Grazyna.

lwona Kacprzak
Wiceprzewodniczgca
Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Olsztynie
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VOX CORDIS na tegorocznej KURLANTCE

Juz po raz XVIl jak zwykle w maju,
w tym roku 18 i 19 maja, odbyt sie
Warminski Przeglad Choréw i Ze-
spotoéw Spiewaczych w Stawigudzie.
Wsrod chorow i zespotow zakwa-
lifikowanych do udziatu w przegla-
dzie juz po raz kolejny znalazt sie
Zespot Wokalny Pielegniarek - Vox
Cordis. W przegladzie brato udziat
okoto 40 zespotdéw i blisko 500 wy-
konawcoéw. Organizatorami tej cy-
klicznej imprezy byli: Gminny O$ro-
dek Kultury w Stawigudzie, Urzad
Gminy w Stawigudzie oraz Zespot
Szkolno - Przedszkolny w Stawigu-
dzie. Patronem honorowym byt Pan
Michat Kontraktowicz - Wéjt Gminy
Stawiguda. Gtownym zatozeniem
przegladu jest promowanie tworczo-
Sci muzycznej zwigzanej z naszym
regionem a szczegolnie z Warmia.
Jednym z wymogow by zakwalifi-
kowac sie do przegladu, byto za-
prezentowanie minimum jednego
utworu, piesni warminskiej. Dla
wyjasnienia, kurlantka to piesh war-
minska o pogodnym charakterze.
“Kurlantka” nie byta
konkursem, nie byto
rywalizacji a wszyst-
kie wystepujace cho-
ry i zespoty otrzymaty
dyplomy i pamigtkowe
rzezby.

Na XVII Warminskim

Przegladzie Choréw

i Zespotéw Spiewa-

czych w Stawigu-

dzie Zespot Wokalny

Vox Cordis wystapit

Zz programem:

1. Wigzanka melodii
warminskich,

2. “Muchorecek”- lu-
dowa melodia war-
minska,

3. KumiKuma - muzy-
ka Stanistaw Mo-
niuszko, stowa Jan
Czeczot

4. Wele wele Wetka -
melodia kaszubska,

5. Le¢ moja piosenko - muzyka An-
toni Buzuk z repertuaru Zbignie-
wa Rawicza,

6. “Kurlantka” - napisana przez Zofie
Kaminska.

Zespotowi Vox Cordis serdecznie
gratulujemy i zyczymy kolejnych
wspaniatych wystepow oraz satys-
fakcji. Dzigkujemy, ze swoimi wyste-
pami umilacie nam czas.

Ewa Kamieniecka

Redaktor Naczelna Biuletynu
OIPiP w Olsztynie

PODZIEKUOWANIE
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' PODZIEKOWANIA I ZYCZENIA

Zyczenia z okazji Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej

Z okazji Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej sktadam serdeczne
zyczenia satysfakciji i radosci z realizacji codziennych zadah zawodowych. PomysInoSci
w zyciu osobistym oraz wiele zdrowia, pogody ducha i kolezenskiej zyczliwosci,
usmiechu na co dzien.

Janina Mazurkiewicz

Klub Seniora
przy ORPiP w Olsztynie

W zwigzku przejsciem na emeryture
Pani JANINIE MITURA

Skfadamy serdeczne podziekowania i wyrazy uznania za wieloletnig prace zawodows,
profesjonalizm, zaangazowanie i zyczliwosc.

Zyczymy powodzenia w realizacji dalszych plandw i marzen, duzo zdrowia i wypoczynku
oraz dni petnych radosci w zyciu codziennym.

Pielegniarki Zespotu Opieki Zdrowotnej w Reszlu, oraz Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie
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PODZIEKOWANIA I ZYCZENIA (
W zwigzku przejsciem na emeryture ’

Pani HANNIE BAZYLCZYK
pielegniarce Oddziatu Dzieciecego SP ZOZ w Dziatdowie

Skfadamy serdeczne podziekowania za wieloletnig i wzorowg prace, za profesjonalizm
i zyczliwo$é dla pacjentéw. Zyczymy powodzenia w realizacji marzen, wiele radosci,
usmiechu, zdrowia i wszelkiej pomysinosci.

Pracownicy Oddziafu Dzieciecego w Dziatdowie oraz Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie

»Wszystko zawsze swoj koniec ma
Takze praca nie wiecznie trwa

Wtedy to cztowiek mysli z zachwytem
Nareszcie jestem juz EMERTYEM,

W zwigzku z przejsciem na emeryture
Pani KRYSTYNIE tUCZKOWSKIEJ

Skfadamy serdeczne podziekowania za wieloletnig prace na rzecz chorych najbardziej
potrzebujgcych, zaangazowanie i zyczliwosc.
Zyczymy realizacji dalszych planéw i marzen wspieranych dobrym zdrowiem
i pomysinoscig.

Pielegniarki, pracownicy i dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakfadu Pielegnacyjno -
Opiekuriczego w Reszlu oraz Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii

7 i Mazur z siedzibg w Olsztynie
AL O
W e\ oD LA
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WARUNKI NADSYLANIA ARTYKULOW | INFORMACJI DO PUBLIKACJI
W BIULETYNIE OIPiP W OLSZTYNIE

Redakcja Biuletynu Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych Re-
gionu Warmii i Mazur w Olsztynie
przypomina o warunkach jakie na-
lezy spetniC przesytajgc materiaty
do publikaciji.

1. Materiaty prosze wysyfa¢ droga
elektroniczng na adres:
izba@oipip.olsztyn.pl
Uwaga maszynopisow, rekopi-
séw i informaciji telefonicznych
nie przyjmujemy.

2. Objetos¢ tekstu nie moze prze-
kraczac¢ 5 stron z zastosowaniem
Times New Roman w stopniu 12.
Bardzo prosze o przestrzeganie
tego punktu, artykuty pisane inng
czcionkg nie beda przyjmowane.

3. Tabele i wykresy nalezy ponume-
rowac i podpisac.

4. Zdjecia nalezy podpisa¢ co
przedstawiajg i opatrzy¢ nazwi-
skiem i imieniem autora.

5. Kazdy artykut nalezy poprzedzi¢ in-
formacjg o autorze: imie, nazwisko,
miejsce pracy nazwe instytucji, od-
dziatu/dziatu, petniona funkcja lub
stanowisko oraz miejscowosé.
Autorzy prac do dziatu Osiggnie-
cia naszych kolezanek i kolegow,
dodatkowo muszg podac rodzaj
ukonhczonego ksztafcenia, nazwe

uczelni, szkoty, rok ukonczenia
oraz miejscowos$¢. Poza stresz-
czeniem pracy wazne jest poda-
nie wynikow jakie uzyskato sie
poprzez prowadzone badania.

6. W Kaciku kulinarnym mile widzia-
ne beda zdjecia prezentowane;j
potrawy.

7. Autoréw wszystkich artykutow
zapraszamy do przesyfania swo-
jego zdjecia. Zdjecie bedziemy
umieszczac przy informacji o au-
torze artykutu.

8. Do wiadomosci redakcji prosze
poda¢ numer telefonu i adres
e-mailowy. Jest to potrzebne w ra-
zie koniecznosci szybkiego kon-
taktu redakcji z autorem artykutu.

9. Na zakonczenie artykutu obo-
wigzkowo nalezy poda¢ wykaz
pismiennictwa. maksymalnie 10
pozyciji. Artykuty bez wykazu lite-
ratury nie bedg zakwalifikowane
do publikaciji.

10. Nadsytane artykuty, sprawoz-

dania z konferencji, ogtoszenia
i pozostate informacje bedg
poddane ocenie zespotu redak-
cyjnego, o publikaciji i kolejnosci
drukowania decyduje redakcja.
Zastrzegamy prawo decydowa-
nia o publikacji zdjec.

11. Zastrzegamy sobie prawo od-
mowy publikacji oraz prawo do
dokonywania poprawek redak-
cyjnych lub skracania tekstu.
Redakcja nie informuje autorow
artykutéw o nie zakwalifikowaniu
pracy do druku.

Redakcja nie zwraca nadesta-
nych prac ani zdje¢, nawet jezeli
nie beda opublikowane.

. Prosimy autoréw, jezeli praca
byta juz publikowana w innych
czasopismach o informacije w ja-
kim czasopi$mie i kiedy.
Autorzy opublikowanych prac
w dziale Nasze publikacje otrzy-
mujg symboliczne honorarium
autorskie. Pozostatym autorom
honorarium nie przystuguije.

. Za tres¢ ogtoszen i reklam re-
dakcja nie ponosi odpowiedzial-
NoSci.

Nadestana praca nie spetniajgca
wymienionych wymogéw hie be-
dzie zakwalifikowana do druku.

12.

13.

15.

17.

W imieniu Komitetu Redakcyjnego
Ewa Kamieniecka

Redaktor Naczelna Biuletynu
OIPiP w Olsztynie

WYDAWCA:

OKREGOWA 1ZBA
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
REGIONU WARMII | MAZUR
Z SIEDZIBA W OLSZTYNIE

* % %
Zespot redakceyjny:

Ewa Kamieniecka - redaktor naczelna
Maria Danielewicz - cztonek
Iwona Kacprzak - cztonek
Dorota Kosiorek - cztonek
Wanda Mularonek - cztonek
Maria tapko - cztonek
Mirostawa Sokot - cztonek
Korekta - Ewa Kamieniecka

Redakcja zastrzega sobie prawo do
skracania i redagowania nadestanych
artykutow

* % %

BIURO OKREGOWEJ IZBY
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
10-602 Olsztyn,
ul. W. Pstrowskiego 14 K

Telefony:
Sekretariat: 660 610 480

Rejestr prawa wykonywania zawodu,

Rejestr podmiotéw wykonujgcych
dziatalnos¢ lecznicza,
Rejestr podmiotow prowadzgcych

ksztatcenie podyplomowe pielegnia-

rek i potoznych:
660 610 090

Ksiegowosé: 883 312 633
fax 89 679 03 57

e-mail: izba@oipip.olsztyn.pl
WWW.0ipip.olsztyn.pl

Czynne:
poniedziatki-Srody-czwartki 7.30 — 17.00
wtorki 7.30 — 15.30
pigtki 7.30 — 10.00, 10.00 — 15.30 praca
wewnetrzna biura
pierwsze soboty miesigca 10.00 — 14.00

* *x %

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie,
10-602 Olsztyn ul. W. Pstrowskiego 14 K,
PKO BP SA
52 1020 3541 0000 5302 0134 8853
(dotyczy sktadek)

Fundusz Zapomogowo - Pozyczkowy ORPiP,
10-602 Olsztyn ul. W. Pstrowskiego 14 K,
PKO BP SA
89 1020 3541 0000 5402 0135 1824
(dotyczy sptat pozyczek zwrotnych)

* % %

DRUK:

Zaktad Poligraficzny NIESTEPSCY S.J.,
Olsztyn, tel./fax 534-83-92
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POZOSTANA W NASZE) PAMIECIL...

,Wszystko na Swiecie predko przeminie,
Plomienie zgasnq, woda przeptynie,
Przeminie radosc i to, co boli,

Czasy nieszczescia i czasy niedoli.
Minelo szczescie, przeszio cierpienie,

A pozostato tylko wspomnienie...”

Z glebokim zalem zawiadamiamy, Ze 11 marca 2019 roku
odeszta na zawsze emerytowana pielegniarka

CZESEAWA KOMOSA

Wyrazy wspolczucia i stowa otuchy dla corki Ewy Gabran — Pielegniarki Oddziatowej
Oddziatu Klinicznego Chirurgii Urazowo Ortopedycznej sktadajg:
Pielegniarki i Polozne Miejskiego Szpitala Zespolonego w Olsztynie oraz Okregowa Rada
Pielegniarek i Poloznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie

Z glebokim zalem zawiadamiamy, Ze zmarla
emerytowana pielegniarka

SYLWIA KAMINSKA

Przetozona Pielegniarek Przychodni Specjalistycznej przy Wojewodzkim Specjalistycznym
Szpitalu Dzieciecym w Olsztynie.

Rodzinie i bliskim wyrazy wspolczucia sktadajq pielegniarki z Wojewodzkiego
Specjalistycznego Szpitalu Dziecigcego w Olsztynie oraz Okrggowa Rada Pielggniarek
i Poloznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie (3
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Z ogromnym Zalem zawiadamiamy, ze 29 stycznia 2019 roku po walce z cigzkq chorobg
odeszla nasza Kolezanka

JANINA CHMIELEWSKA
Pielegniarka Oddziatowa Oddziatu Dzieciecego w Dziatdowie

Pozostanie w naszej pamieci jako wspaniata i dobra kolezanka, troskliwa i empatyczna
pielegniarka.
W naszych sercach bedzie zawsze, zZywe o Tobie wspomnienie.
Rodzinie i bliskim wyrazy wspolczucia skladajq pracownicy Oddzialu Dziecigcego szpitala
w Dziatdowie
oraz Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie
Jednoczesnie, stowa uznania nalezy skierowac do wszystkich, ktorzy w czasie cigzRiej
choroby, na wszystkie sposoby niesli Janeczce pomoc.
,, Itzeba wielkosci ducha, aby pomagac bezinteresownie. Trzeba odwagi, aby nie zwazajgc na
przeszkody, wytrwale i do korica wyciqgac przyjazng dlon”

,Odesztas cicho i bez pozegnania

Jak ktos, kto nie chce swym odejsciem smucic,
Jak ktos, kto wierzy w chwili rozstania,

Ze ma niebawem wrocic.”

Z zalem zawiadamiamy, ze 14 marca 20109r.
po ciezkiej chorobie odeszla do wiecznosci nasza Kolezanka

HALINA SZMYT

pielegniarka Specjalistycznej Poradni Pulmonologicznej w Olsztynie przy ul. Partyzantow 36.

Pozostanie w naszej pamieci jako Zyczliwa i oddana kolezanka.

Rodzinie i bliskim wyrazy wspolczucia skladajq pielegniarki i wspoipracownicy
Specjalistycznej Poradni Pulmonologicznej w Olsztynie przy ul. Partyzantow oraz Okrggowa
Rada Pielggniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie
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UBEZPLE CZENILA

Oddziat w Olsztynie

ul. Zolnierska 16 ¢
10-561 Olsztyn

tel. 89 53521 60

fax 89 527 74 62
olsztyn@interpolska.pl

Okregowa lIzba Pielegniarek i Potoznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w
Olsztynie, zawarta dobrowolne grupowe ubezpieczenie Cztonkdéw Izby od
Odpowiedzialnosci Cywilnej na rok 2019/2020 w TU INTER Polska S.A. O/Olsztyn.

Nr Polisy PM_T 80355130

Zakres ubezpieczenia:

Przedmiotem ubezpieczenia jest odpowiedzialno$¢ cywilna ubezpieczonego za szkody
wyrzgdzone osobom trzecim w nastepstwie udzielania Swiadczen zdrowotnych albo
niezgodnego z prawem zaniechania udzielania $wiadczedn zdrowotnych w zwigzku z
wykonywaniem przez ubezpieczonego dziatalnosci leczniczej lub wykonywaniem zawodu
pielegniarki i potoznej.

Zakres ochrony rozszerzony o dodatkowe rodzaje ksztatcenia (kursy, szkolenia, studia
podyplomowe).

Ochrona ubezpieczeniowa od 01.04.2019 do 31.03.2020 z sumg ubezpieczenia na kazdego
cztonka w wysokosci 2.500 € na jedno i 5.000 € na wszystkie zdarzenia.

Umowa zawarta pomiedzy TU INTER POLSKA S.A. a Okregowg Izbg Pielegniarek
i Potoznych Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie. Sktadka optacona
przez OIPiP

Podstawa zawarcia umowy: Ogolne Warunki Dobrowolnego Ubezpieczenia Odpowiedzialno$ci Cywilnej Podmiotu
Udzielajacego Swiadczen Zdrowotnych zatwierdzone uchwatq Zarzadu TU INTER Polska S.A. nr 71/2016 z dnia

25.10.2016.
Towarzystwo Ubezpieczen INTER Polska S.A. Al. Jerozolimskie 142B, 02-305 Warszawa
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego infolinia: 801 803 000
nr KRS: 0000016204, NIP: 547-02-06-285 www.interpolska.pl

Kapitat zaktadowy wynosi 35 min zt, jest zarejestrowany i w petni optacony



INTER Medyk Life

Grupowe ubezpieczenie

na zycie dla pracownikéw ochrony zdrowia

INTER Medyk Life zabezpiecza Ciebie i Twojg rodzine na wypadek

choroby, uszczerbku na zdrowiu lub $mierci. To gwarancja, ze gdy
nie bedziesz mégt wykonywaé pracy zawodowej, Ty i Twoja rodzina

nie pozostaniecie bez srodkéw do zycia.

8 l ' A Zadbaj o bezpieczenstwo finansowe
swoje i swoich najblizszych.

Poczuj sie bezpiecznie

| W ramach ubezpieczenia
otrzymasz Swiadczenia pieniezne:

zwigzane z uszczerbkiem na zdrowiu
dla rodziny w przypadku Twojej $mierci W wariancie premium suma
w przypadku $mierci najblizszych ubezpieczenia wynosi

zwigzane z poddaniem sie operacji i pobytem w 1 000 000 Z'

szpitalu w przypadku rozpoznania powaznej choroby

I Ochrona dostosowana do Twoich indywidualnych wymagan:

m ubezpieczeniem mozesz objg¢ partnera zyciowego i doroste dzieci

m mozesz rozszerzy¢ ochrone o pakiet ryzyk obejmujacy najczestsze choroby zawodowe

= po wystgpieniu z ubezpieczenia grupowego lub po ukonczeniu 65 roku
zycia, mozesz kontynuowaé ubezpieczenie na zasadach indywidualnych

m uznajemy staz u poprzedniego Ubezpieczyciela i gwarantujemy utrzymanie ciggtosci ubezpieczenia

grupowego, jezeli byto ono optacane nieprzerwanie przez okres minimum 12 miesiecy

] INTER Medyk Life to minimum formalnosci:

m aby przystgpi¢ do ubezpieczenia skontaktuj sig z ',é(' S | G MA
Nz -

agentem INTER lub Centrum Klienta INTER PO AT T O
m wypeij Deklaracje Przystgpienia do Ubezpieczenia

oraz skrocong Ankiete Medyczng
m Twoja ochrona zacznie dziata¢ juz od pierwszego dnia miesigca

Potudniowe Stowarzyszenie Ubezpieczonych
ul. Kasprowicza 1

32-600 Oswigcim

nastepujgcego po miesigcu, w ktorym zostata optacona sktadka

tel. +48 33 842 96 99
biuro@psusigma.pl

cztonkiem Potudniowego Stowarzyszenia Ubezpieczonych www.psusigma.pl

B przystepujgc do ubezpieczenia INTER Medyk Life stajesz sie



INTER Medyk Life

Grupowe ubezpieczenie

na zycie dla pracownikow ochrony zdrowia

| Pie¢ wariantéw ubezpieczenia réznigcych sie wysokoscig swiadczen

WYSOKOSC SWIADCZENIA iy I
WARIANT WARIANT | WARIANT I WARIANT Il WARIANT IV PREMIUM KARENCJI
Smier¢ ubezpieczonego NW komunikacyjnego przy pracy 80000zt 200000z 100 000 zt 130 000z 1 000 000 zt brak
Smier¢ ubezpieczonego NW przy pracy 60 000zt 150 000 zt 80 000 zt 110 000 z 700 000 zt brak
Smier¢ ubezpieczonego NW komunikacyjnego 60 000zt 150 000 zt 80 000 zt 110 000 z 700 000 zt brak
Smier¢ ubezpieczonego w wyniku zawatu serca lub udaru mézgu 50000zt 100 000zt 70 000 zt 90 000 zt 200 000 zt 6 miesigcy
Smier¢ ubezpieczonego NW 50 000zt 100 000 zt 70 000 zt 90 000 zt 400 000 zt brak
Smier¢ ubezpieczonego 25000zt 50 000 zt 35 000zt 45 000 zt 150 000 zt 6 miesiecy
Trwaty uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego NW (za 1% uszczerbku) 3002zt 500 zt 400zt 500 zt 1000 zt brak
Trwaly uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego w wyniku zawatu (za 1% uszczerbku) 300zt brak 400zt 500 zt brak 3 miesigce
Powazne zachorowania ubezpieczonego 4000zt 10 000 zt 5000zt 7 000 zt 20 000 zt 90 dni
Pobyt ubezpieczonego w szpitalu w wyniku NW (stawka dzienna - ptatne do 14 dni) 100zt 100 zt 120z 150 zt 300 zt brak
za kolejne dni: 50zt 50 zt 60zt 75zt 150 zt brak
Pobyt ubezpieczonego w szpitalu z powodu choroby (stawka dzienna - ptatne do 14 dni) 50zt 50 zt 60zt 75zt 150 zt 30 dni
za kolejne dni: 25zt 25 zt 30zt 38zt 75 zt 30 dni
Pobyt ubezpieczonego na OIOM (powyzej 48 godzin) 500zt 500 zt 600 zt 750 zt 1500 zt 30 dni
Smieré wspotmatzonka 10 000zt brak 12 000 zt 14 000 zt brak 6 miesiecy
Smier¢ wspétmatzonka NW 15 000 zt brak 18 000 zt 21000 zt brak brak
Smier¢ dziecka 5000zt brak 6 000 zt 7 000 zt brak 6 miesiecy
Smier¢ dziecka NW 10 000z brak 12 000 zt 14 000 zt brak brak
Urodzenie dziecka 800zt brak 1200zt 1500 zt brak 9 miesiecy
Urodzenie dziecka z wadg wrodzong 2000zt brak 3 000zt 4000zt brak 9 miesiecy
Urodzenie martwego dziecka 2000zt brak 3 000zt 4000zt brak 3 miesigce
Osierocenie dziecka 3500z brak 4500zt 5500zt brak 6 miesiecy
Smier¢ rodzica lub tescia 1000z brak 1200zt 1500 zt brak 6 miesiecy
Operacja chirurgiczna ubezpieczonego 2000zt brak 3 000zt 5000zt brak 180 dni
Sktadka 47 zt 55zt 67 zt 87zt 149 zt
PAKIET RYZYK MEDYCZNYCH DO KAZDEGO WARIANTU SUMA UBEZPIECZENIA OKRESY KARENCJI
Trwate uszkodzenie wzroku w wyniku ekspozycji ubezpieczonego na promieniowanie laserowe podczas wykonywania pracy 5000 zt brak
Choroba kregostupa u ubezpieczonego bedaca nastepstwem wykonywania pracy 5000 z brak
Przewlekte zatrucie spowodowane ekspozycjg ubezpieczonego na leki, ptyny sterylizujace, gazy anestetyczne podczas wykonywania pracy 5000 z 60 dni
Trwate uszkodzenie stuchu spowodowanego ekspozycjg ubezpieczonego na ultradzwigki podczas wykonywania pracy 5000 zt 60 dni
Powazne zachorowanie personelu medycznego (zarazenie wirusem HIV, zapalenie watroby wirusem typu C) 5000 zt 90 dni
Dorazna pomoc psychologiczna na wypadek stwierdzenia u ubezpieczonego ,zespotu stresu pourazowego” w zwigzku z wykonywaniem pracy 5000 zt 60 dni
Trwaty uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego w wyniku agresji oséb trzecich (za 1% uszczerbku) 500 zt brak
Sktadka 7zt

Niniejsza ulotka nie stanowi oferty handlowej w rozumieniu art. 66 Kodeksu Cywilnego. Ogélne Warunki
Ubezpieczenia dostepne sg w siedzibie TU INTER-Zycie Polska S.A. lub na stronie www.interpolska.pl

UBEZPIECZENIA

Towarzystwo Ubezpieczen INTER - Zycie Polska S.A.
Oddziat w Olsztynie

ul. Zotnierska 16 C, 10-561 Olsztyn
Tel: 89/535-21-60 lub 503-788-074



